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СЧЕТНАЯ ПАЛАТАЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГАПРИКАЗ
г. Салехард

О внесении изменений в приказ Счетной палаты Ямало-Ненецкогоавтономного округа от 28 июня 2024 года № 55
В целях приведения в соответствие с законодательством РоссийскойФедерации п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в приказСчетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа от 28 июня 2024 года№ 55 «Об учетной политике Счетной палаты Ямало-Ненецкого автономногоокруга».2. Настоящий приказ вступает в силу с 01 января 2026 года.

Председатель С.Л. Гусева
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УТВЕРЖДЕНЫ
приказом Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокругаот

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в приказ Счетной палаты Ямало-Ненецкого автономногоокруга от 28 июня 2024 года № 55

1. Преамбулу изложить в следующей редакции:«В соответствии с требованиями Федерального законаот 06 декабря 2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», приказомМинистерства финансов Российской Федерацииот 31 декабря 2016 года № 256н «Об утверждении федеральногостандарта бухгалтерского учета для организаций государственногосектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетностиорганизаций государственного сектора», приказом Министерствафинансов Российской Федерации от 30 декабря 2017 года № 274н«Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета дляорганизаций государственного сектора «Учетная политика, оценочныезначения и ошибки», приказом Министерства финансов РоссийскойФедерации от 30 августа 2025 года № 121н «Об утвержденииФедерального стандарта бухгалтерского учета государственныхфинансов «Единый план счетов бухгалтерского учетагосударственных финансов» п р и к а з ы в а ю:».2 Приложение № 1 изложить в следующей редакции:«Приложение № 1УТВЕРЖДЕНА
приказом Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга от 28 июня 2024 года № 55( в редакции приказа Счетнойпалаты Ямало-Ненецкогоавтономного округаот )

УЧЕТНАЯ ПОЛИТИКАСчетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округадля целей бюджетного учета
I. Общие положения
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1.1. Счетная палата Ямало-Ненецкого автономного округа(далее – Счетная палата) является администратором доходов,распорядителем бюджетных средств, получателем бюджетныхсредств.1.2. Бюджетный учет, а также учет исполнения бюджетных сметв Счетной палате ведется инспекцией бухгалтерского учета иотчетности аппарата Счетной палаты (далее –инспекциябухгалтерского учета и отчетности), возглавляемого начальникоминспекции бухгалтерского учета и отчетности аппарата Счетнойпалаты. Сотрудники инспекции бухгалтерского учета и отчетностируководствуются в своей деятельности, должностными регламентами,инструкциями, приказами Счетной палаты о возложении на нихдополнительных обязанностей.1.3. Ответственным за ведение бюджетного учета в Счетнойпалате является начальник инспекции бухгалтерского учета иотчетности.1.4. Бюджетный учет в Счетной палате ведется в соответствиисо следующими нормативными документами, регламентирующимипорядок организации учета:1.4.1.Нормативные правовые акты Российской Федерации:Бюджетный кодекс Российской Федерации;Федеральный закон от 06 декабря 2011 года № 402-ФЗ«О бухгалтерском учете» (далее - Закон № 402-ФЗ);приказ Министерства финансов Российской Федерации от 30августа 2025 года №121н «Об утверждении Федерального стандартабухгалтерского учета государственных финансов «Единый плансчетов бухгалтерского учета государственных финансов» (далее –Стандарт 121н);приказ Министерства финансов Российской Федерации от 20сентября 2025 года №132н «Об утверждении Федерального стандартабухгалтерского учета государственных финансов «План счетовбюджетного учета» (далее – Стандарт 132н);приказ Министерства финансов Российской Федерации от 30марта 2015 года № 52н «Об утверждении форм первичных учетныхдокументов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органамигосударственной власти (государственными органами), органамиместного самоуправления, органами управления государственнымивнебюджетными фондами, государственными (муниципальными)учреждениями, и Методических указаний по их применению» (далее –приказ 52н);приказ Министерства финансов Российской Федерации от 31декабря 2016 года № 256н «Об утверждении федерального стандартабухгалтерского учета для организаций государственного сектора«Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности
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организаций государственного сектора» (далее - СГС«Концептуальные основы»);приказ Министерства финансов Российской Федерации от 30декабря 2017 года №274н «Об утверждении федерального стандартабухгалтерского учета для организаций государственного сектора«Учетная политика, оценочные значения и ошибки» (далее – СГС«Учетная политика, оценочные значения и ошибки»;приказ Министерства финансов Российской Федерации от 07декабря 2018 года №256н «Об утверждении федерального стандартабухгалтерского учета для организаций государственного сектора«Запасы» (далее – СГС «Запасы»);приказ Министерства финансов Российской Федерации от 15ноября 2019 года № 181н «Об утверждении федерального стандартабухгалтерского учета государственных финансов «Нематериальныеактивы» (далее – СГФ «Нематериальные активы»);приказ Министерства финансов Российской Федерации от 15апреля 2021 года № 61н «Об утверждении унифицированных формэлектронных документов бухгалтерского учета, применяемых приведении бюджетного учета, бухгалтерского учета государственных(муниципальных) учреждений, и Методических указаний по ихформированию и применению» (далее – приказ 61н);иные федеральные стандарты бухгалтерского учета дляорганизаций государственного сектора;1.4.2. нормативные правовые акты Ямало-Ненецкогоавтономного округа;1.4.3. иные документы Счетной палаты, регулирующие вопросыорганизации ведения бюджетного учета.1.5. В Счетной палате созданы постоянно действующиекомиссии:- комиссия по поступлению и выбытию активов Счетной палаты;- комиссия по инвентаризации имущества и обязательств Счетнойпалаты.Состав постоянно действующих комиссий устанавливаетсяприказом Счетной палаты.1.6. Счетная палата публикует основные положения учетнойполитики на своем официальном сайте, путем размещения на своемофициальном сайте копий документов учетной политики.

II. Организационная часть
2.1. Ответственность за организацию ведения бухгалтерскогоучета несет председатель Счетной палаты.2.2. Ответственность за организацию хранения первичных(сводных) учетных документов, регистров бухгалтерского учета ибухгалтерской отчетности несет председатель Счетной палаты.
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2.3. Бюджетный учет, а также учет исполнения бюджетных сметв Счетной палате ведется инспекцией бухгалтерского учета иотчетности аппарата Счетной палаты (далее – инспекциябухгалтерского учета и отчетности), возглавляемого начальникоминспекции бухгалтерского учета и отчетности аппарата Счетнойпалаты. Сотрудники инспекции бухгалтерского учета и отчетностируководствуются в своей деятельности, должностными регламентами,инструкциями, приказами Счетной палаты о возложении на нихдополнительных обязанностей.2.4. Ответственным за ведение бюджетного учета в Счетнойпалате является начальник инспекции бухгалтерского учета иотчетности.2.5. Бюджетный учет осуществляется с применением системыавтоматизации бюджетного учета по следующим учетным блокам:- оплата труда, начисление денежного содержания, премий ииных выплат физическим лицам – программа «1С: Зарплата и кадрыгосударственного учреждения 8»;- учет материальных ценностей – программа «1С: Бухгалтериягосударственного учреждения 8»;- бюджетная, бухгалтерская отчетность - программа «1С:Бухгалтерия государственного учреждения 8», программныекомплексы, используемые финансовым органом для осуществленияэлектронного документооборота в части представления бюджетной,бухгалтерской отчетности;- налоговая, статистическая отчетность, отчетность в фонды -программа «1С: Зарплата и кадры государственного учреждения 8»;- операции по доходам, формирование реестра доходов,уточнение невыясненных поступлений через обмен даннымипосредством системы удаленного финансового документооборота,подсистемы управления доходами государственной интегрированнойинформационной системы управления общественными финансами«Электронный бюджет»;- операции по исполнению бюджета: печать платежныхпоручений, уточнение кассовых операций, роспись, постановка на учетбюджетных обязательств, кассовый план по доходам и расходам ииных операций посредством информационно-аналитической системы«Исполнение бюджета»;- операции по администрированию доходов посредствомгосударственной информационной системы «Региональныйэлектронный бюджет Ямало-Ненецкого автономного округа».2.6. В целях сохранности электронных данных бухгалтерскогоучета и отчетности на сервере ежедневно производитсяавтоматическое сохранение резервных копий баз программныхпродуктов компании 1С.
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2.7. Учет исполнения сметы расходов по бюджетуосуществляется с применением «Бюджетной классификацииРоссийской Федерации» в порядке, установленном ПриказомМинистерства финансов Российской Федерации от 29 ноября 2017года №209н «Об утверждении порядка применения бюджетнойклассификации операций сектора государственного управления» ииными нормативными документами, утвержденными в рамкахреализации указанного приказа.2.8. Бюджетный учет в Счетной палате ведется в соответствии сРабочим планом счетов бухгалтерского учета, приведенным вприложении № 1 к настоящей Учетной политике, разработанным наосновеСтандарта 121н, Планом счетов бюджетного учета,утвержденного Стандартом 132н.2.9. В Счетной палате при ведении бюджетного учета, фактыхозяйственной жизни в зависимости от их экономическогосодержания, отражаются на счетах Рабочего плана счетов,содержащего аналитические коды вида объекта учета, коды видапоступлений (доходов), выбытий (расходов, затрат) - 24 – 26 разрядыномера счета, соответствующие структуре данных, утвержденныхбюджетной сметой Счетной палаты.2.10. В Счетной палате дополнительно к единому Плану счетовприменяются забалансовые счета, которые приведены в приложении№ 2 к настоящей Учетной политике.2.11. Для ведения бюджетного учета в Счетной палатеприменяются:унифицированные формы первичных документов, утвержденныеприказом 52н;самостоятельно разработанные Счетной палатой формыпервичных документов, содержащие обязательные реквизиты,указанные в части 2 статьи 9 Закона № 402-ФЗ, перечень которыхустановлен в приложении № 3 к настоящему Положению;унифицированные формы электронных первичных документов,утвержденные приказом 61н.2.12. Первичный учетный документ составляется на бумажномносителе и (или) в виде электронного документа, подписанногоэлектронной подписью. Если федеральными законами илипринимаемыми в соответствии с ними нормативными актамипредусмотрено составление и хранение первичного документа,прилагаемого к регистру бухгалтерского учета на бумажном носителе,распечатывается дубликат (копия) первичного документа,составленного (сформированного) в электронном виде.2.13. Перечень должностных лиц, имеющих право подписи(утверждения) первичных учетных документов приведен в приложении№ 12 к настоящей Учетной политике.

consultantplus://offline/ref=0BBD81F1795B0E69451EEC53FEB9484E2C3479D2BB7AACF7E2C61373976F1E544547E226F1E599A0vCS6J
consultantplus://offline/ref=7CDB7185F7E927A83ECC19415637823FBA157C075DBA167D7C1DF8D76204FDBC0235A6AA54425D57gDl8J
consultantplus://offline/ref=7CDB7185F7E927A83ECC19415637823FBA157C075DBA167D7C1DF8D76204FDBC0235A6AA54425D57gDl8J
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2.14. Порядок и сроки передачи первичных учетных документовдля отражения в бюджетном учете устанавливаются в соответствии сГрафиком документооборота первичных документов для целейреализации учетной политики в Счетной палате, утвержденнымпредседателем Счетной палаты.2.15. Данные проверенных и принятых к учету первичныхдокументов систематизируются в хронологическом порядке иотражаются накопительным способом в регистрах бюджетного учета.2.16. Регистры бюджетного учета составляются на бумажныхносителях и, в предусмотренных приказами 52н и 61н случаях - в видеэлектронных документов, подписанных квалифицированнойэлектронной подписью, в предусмотренных случаях - простойэлектронной подписью. Если федеральными законами илипринимаемыми в соответствии с ними нормативными актамипредусмотрено составление и хранение регистра бухгалтерскогоучета на бумажном носителе, формируется его копия на бумажномносителе.2.17. Хранение первичных документов и регистров бюджетногоучета в Счетной палате осуществляется в течение сроков,установленных номенклатурой дел Счетной палаты, утверждаемойежегодно приказом Счетной палаты.2.18. Денежные средства под отчет перечисляются набанковские дебетовые карты сотрудников Счетной палаты на:- командировочные расходы в соответствии с приказом Счетнойпалаты о командировании сотрудника и решением о командировании;- компенсацию расходов на оплату стоимости проезда и провозабагажа к месту использования отпуска и обратно в соответствии сприказом Счетной палаты о компенсации указанных расходов изаявления работника Счетной палаты по формам, установленнымприложениями № 4, № 5 к учетной политике Счетной палаты дляцелей бюджетного учета;- на хозяйственные расходы в соответствии с заявкой-обоснованием закупки товаров (работ, услуг) малого объема черезподотчетное лицо, с которым заключен договор о полнойматериальной ответственности.2.19. Положение о выдаче под отчет денежных средств,составлении, представления отчетности подотчетными лицамиприведено в приложении № 13 к настоящей Учетной политике.2.20. Положение о приемке, хранении, выдаче (списании)бланков строгой отчетности приведено в приложении № 14 кнастоящей Учетной политике.2.21. Особенности направления в служебные командировкиприведены в приложении № 15 к настоящей Учетной политике.

consultantplus://offline/ref=095B37424EF93C3200306FC30B01C0BB76C28278F1D17F389CDE3900D56F0062E75FE3D912DCA1x3sCJ
consultantplus://offline/ref=095B37424EF93C3200306FC30B01C0BB76C28278F1D17F389CDE3900D56F0062E75FE3D912DCA3x3sCJ
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2.22. Внутренний финансовый контроль в Счетной палатеосуществляется в отношении следующих внутренних бюджетныхпроцедур:составление и представление в финансовый орган документов,необходимых для составления и рассмотрения проекта бюджета, втом числе реестров расходных обязательств и обоснованийбюджетных ассигнований;составление и представление документов в финансовый орган,необходимых для составления и ведения кассового плана по доходамбюджета, расходам бюджета и источникам финансирования дефицитабюджета;составление, утверждение и ведение бюджетной росписиглавного распорядителя бюджетных средств;составление и представление документов в финансовый орган,необходимых для формирования и ведения сводной бюджетнойросписи, а также для доведения (распределения) бюджетныхассигнований и лимитов бюджетных обязательств до главныхраспорядителей бюджетных средств;составление, утверждение и ведение бюджетной сметы;исполнение бюджетной сметы;принятие в пределах доведенных лимитов бюджетныхобязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетныхобязательств;осуществление начисления, учета и контроля правильностиисчисления, полноты и своевременности осуществления платежей вбюджет, пеней и штрафов по ним;принятие решений о возврате излишне уплаченных (взысканных)платежей в бюджет, а также процентов за несвоевременноеосуществление такого возврата и процентов, начисленных на излишневзысканные суммы;принятие решений о зачете (об уточнении) платежей в бюджет;ведение бюджетного учета, в том числе принятие к учетупервичных учетных документов, отражение информации, указанной впервичных учетных документах и регистрах бюджетного учета,проведение оценки имущества и обязательств, а такжеинвентаризаций;составление и представление бюджетной отчетности и своднойбюджетной отчетности.Положение о внутреннем финансовом контроле приведено вприложении № 16 к настоящей Учетной политике.2.23. Внутренний финансовый аудит проводится специалистамиСчетной палаты, наделенными полномочиями по осуществлениювнутреннего финансового аудита на основании приказа Счетнойпалаты.
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2.24. Проверка наличия имущества Счетной палаты и состоянияего финансовых обязательств на определенную дату путем сличенияфактических данных с данными бухгалтерского учёта осуществляетсяпутем проведения инвентаризации.Положение об инвентаризации имущества и обязательствСчетной палаты приведено в приложении № 17 к настоящей Учетнойполитике.2.25. Положение об учете рабочего времени приведено вприложении № 18 к настоящей Учетной политике.2.26. Подарки, полученные лицами, замещающимигосударственные должности Ямало-Ненецкого автономного округа вСчетной палате, государственными гражданскими служащими Ямало-Ненецкого автономного округа, замещающими должностигосударственной гражданской службы Ямало-Ненецкого автономногоокруга в Счетной палате, принимаются к учету в порядке,установленном Положением о сообщении лицами, замещающимигосударственные должности Ямало-Ненецкого автономного округа вСчетной палате, государственными гражданскими служащими Ямало-Ненецкого автономного округа, замещающими должностигосударственной гражданской службы Ямало-Ненецкого автономногоокруга в Счетной палате, о получении подарка в связи спротокольными мероприятиями, служебными командировками идругими официальными мероприятиями, участие в которых связано сисполнением ими должностных обязанностей, сдаче и оценкеподарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных отего реализации, утвержденным приказом Счетной палаты, а также сучетом требований, установленных Стандартами 121н, 132н,федеральными стандартами бухгалтерского учета для организацийгосударственного сектора.2.27. В соответствии с соглашением о разграничении функций поматериально-техническому обеспечению между Счетной палатой иуправлением делами Правительства Ямало-Ненецкого автономногоокруга, приобретение основных средств для материально-технического обеспечения Счетной палаты организует Управлениеделами Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа.

III. Методика ведения бухгалтерского учета в Счетной палате
3.1. Учет нематериальных активов

3.1.1. В составе нематериальных активов (далее – НМА)учитываются объекты, соответствующие критериям признания вкачестве НМА, в частности исключительные права на результатыинтеллектуальной деятельности и средства индивидуализации (пункт6 СГФ «Нематериальные активы»).
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3.1.2. Первоначальной стоимостью объекта нематериальныхактивов, приобретаемого в результате необменной операции,является его справедливая стоимость на дату приобретения.3.1.3. Нематериальные активы отражаются на счете 0 102 00 000в составе нефинансовых активов.3.1.4. Полученные в пользование неисключительные права напрограммное обеспечение (продукт) отражаются на балансовом счете0 111 6I 000 «Права пользования программным обеспечением ибазами данных» по стоимости, указанной в лицензионном договоре(пункты 47,47 Стандарта 121н).3.1.5. В соответствии с пунктом 26 СГФ «Нематериальныеактивы» амортизация начисляется по объектам нематериальныхактивов с определенным сроком полезного использования.Начисление амортизации осуществляется линейным методом (пункты30, 31 СГФ «Нематериальные активы»). По объектам нематериальныхактивов с неопределенным сроком полезного использованияамортизация не начисляется до момента их реклассификации вподгруппу объектов нематериальных активов с определенным срокомполезного использования.Амортизация объекта нематериальных активов начисляется:на объекты нематериальных активов стоимостью свыше 100 000руб.;на объекты нематериальных активов стоимостью до 100 000 руб.включительно - в размере 100% первоначальной стоимости припризнании объекта в составе группы нематериальных активов (пункт33 СГФ «Нематериальные активы»).Амортизация объекта нематериальных активов начинается с 1-гочисла месяца, следующего за месяцем принятия его к бухгалтерскомуучету (пункты 28, 29 СГФ «Нематериальные активы»).В соответствии с пунктом 2 приложения 5 к приказу 52намортизация начисляется на основании бухгалтерской справки(ф. 0504833).Начисление амортизации отражается в журнале операций повыбытию и перемещению нефинансовых активов (пункт 50 Стандарта121н).Аналитический учет начисленной амортизации ведется воборотной ведомости по нефинансовым активам (пункт 17 Стандарта121н Инструкции № 157н).3.1.6. Неисключительное право на программное обеспечениепринимается к учету в соответствии с лицензионным договором, актомна передачу прав. Бухгалтерские записи также оформляютсябухгалтерской справкой (ф. 0504833).Аналитический учет вложений в нематериальные активы ведетсяв инвентарной карточке учета нефинансовых активов (ф. 0509215) илиинвентарной карточке группового учета нефинансовых активов

https://its.1c.ru/db/garant/content/73053968/hdoc/1026
https://its.1c.ru/db/garant/content/73053968/hdoc/1026
https://its.1c.ru/db/garant/content/73053968/hdoc/1028
https://its.1c.ru/db/garant/content/73053968/hdoc/1028
https://its.1c.ru/db/garant/content/73053968/hdoc/1028
https://its.1c.ru/db/garant/content/70851956/hdoc/5200
https://its.1c.ru/db/garant/content/70851956/hdoc/2320
https://its.1c.ru/db/garant/content/12080849/hdoc/2091
https://its.1c.ru/db/garant/content/12080849/hdoc/100000
https://its.1c.ru/db/garant/content/12080849/hdoc/100000
https://its.1c.ru/db/garant/content/70851956/hdoc/2320
https://its.1c.ru/db/garant/content/400666923/hdoc/4600
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(ф. 0509216) в разрезе объектов учета НМА по инвентарным номерами ответственным лицам (пункт 50 Стандарта 121н ).3.1.7. Приобретение объектов НМА, неисключительных прав наНМА оформляются решением о признании объектов нефинансовыхактивов (ф. 0510441).3.1.8. Сроком полезного использования НМА является период, втечение которого предполагается использование актива.Продолжительность периода, в течение которого предполагаетсяиспользовать НМА, ежегодно определяется комиссией попоступлению и выбытию активов (пункт 27 СГФ «Нематериальныеактивы»).Изменение продолжительности оставшегося периодаиспользования НМА является существенным, если это изменение(разница между продолжительностью оставшегося текущего периодаиспользования и предполагаемого) составляет 10 % или более отпродолжительности оставшегося текущего периода. Срок полезногоиспользования таких объектов НМА подлежит уточнению.3.1.9. Каждому НМА присваивается уникальный инвентарныйпорядковый номер, сохраняемый за объектом в течение всего срокаего учета до момента выбытия (списания). Инвентарный номер НМАуказывается на первичных документах, оформляемых при всехоперациях с НМА.Инвентарный порядковый номер, состоящий из 11знаков:1 - 3-й знаки - коды синтетического счета;4 - 5-й знаки - коды аналитического счета;6 - 11-й знаки - порядковый номер объекта в группе (000001-999999).

3.2. Учет материальных запасов
3.2.1. В качестве материальных запасов учитываютсяматериальные объекты, соотвествующие требованиям СГС«Материальные запасы», в том числе применяемые для проведенияорганизационных мероприятий, совещаний, иных проводимыхСчетной палатой мероприятий, а также материальные ценности,имеющие характер краткосрочного имущества, используемого вповседневной деятельности деятельности Счетной палаты.3.2.2. Материальные запасы принимаются к учету попервоначальной стоимости, определяемой с учетом положений СГС«Материальные запасы».3.2.3. Передача расходных материальных запасов, выданных нанужды Счетной палаты, оформляется Ведомостью выдачиматериальных ценностей, которая является основанием длясоставления Акта о списании материальных запасов.

https://its.1c.ru/db/garant/content/400666923/hdoc/4700
https://its.1c.ru/db/garant/content/12080849/hdoc/21513
https://its.1c.ru/db/garant/content/400666923/hdoc/2016
https://its.1c.ru/db/garant/content/73053968/hdoc/1027
https://its.1c.ru/db/garant/content/73053968/hdoc/1027
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3.2.4. В соответствии с пунктом 42 СГС «Материальные запасы»,выбытие материальных запасов производится по среднейфактической стоимости.
3.3. Учет денежных средств и денежных документов

3.3.1. В Счетной палате отсутствует оборот наличных денежныхсредств и денежных документов.3.3.2. В связи с отсутствием наличного денежного оборота лимитденежного остатка в кассе Счетной палаты не устанавливается.3.3.3. В случае необходимости осуществления расчетовналичными денежными средствами, бухгалтерский учетосуществляется в соответствии с:указанием Банка России от 11 марта 2014 года № 3210-У «Опорядке ведения кассовых операций юридическими лицами иупрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальнымипредпринимателями и субъектами малого предпринимательства»;Стандартом 121н;приказом 52н.
3.4. Учет расчетов по доходам

3.4.1.Счетная палата в качестве администратора доходов вотношении закрепленных за ним доходов осуществляет бюджетныеполномочия главного администратора и администратора доходовокружного бюджета в соответствии с Порядком осуществленияСчетной палатой бюджетных полномочий главного администратора иадминистратора доходов окружного бюджета, утвержденным приказомСчетной палаты.3.4.2.Списание безнадежной к взысканию задолженности поненалоговым платежам в части, подлежащей зачислению окружнойбюджет, осуществляется в соответствии с порядком принятиярешений Счетной палаты о признании безнадежной к взысканиюзадолженности по неналоговым платежам в части, подлежащейзачислению окружной бюджет, утвержденным приказом Счетнойпалаты.3.4.3.Перечень мероприятий, направленных на взысканиедебиторской задолженности по доходам окружного бюджета,администрируемых Счетной палатой установлен регламентомреализации полномочий администратора доходов окружного бюджетапо взысканию дебиторской задолженности по платежам в окружнойбюджет, пеням и штрафам по ним в Счетной палате, утвержденнымприказом Счетной палаты.
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3.4.4.Аналитический учет расчетов по платежам в доходокружного бюджета ведется в Журнале операций расчетов подоходам в детализации по каждому дебитору.

3.5. Учет расчетов по обязательствам
3.5.1. Заработная плата, денежное содержание, денежноевознаграждение (далее – заработная плата) работникам Счетнойпалаты начисляется за фактически отработанное время с учетомразличных случаев отклонений от нормального использованиярабочего времени (ежегодный оплачиваемый отпуск, служебнаякомандировка, отпуск без сохранения заработной платы, временнаянетрудоспособность, дополнительный выходной и т.п.) на основанииданных Табеля учета использования рабочего времени и документов,подтверждающих случаи отклонений от нормального использованиярабочего времени (приказ Счетной палаты, листокнетрудоспособности и т.п.).Учет использования рабочего времени осуществляется согласноПриложению №13 к настоящей Учетной политике.Выплата заработной платы и осуществление других расчетов сработниками Счетной палаты проводится по заявлению работников поформе, приведенной в приложении №8 к учетной политике Счетнойпалаты для целей бюджетного учета, путем перечисления денежныхсредств на личные зарплатные (банковские) карты в следующиесроки:- заработная плата за первую половину месяца – 17-го числатекущего месяца;- заработная плата за вторую половину месяца – 2-го числамесяца, следующего за отчетным;- расчет при увольнении – в последний рабочий день работника;- расчет при предоставлении ежегодных оплачиваемых отпусков:а) для работников Счетной палаты, за исключениемгосударственных гражданских служащих автономного округа – непозднее чем за 3 дня до его начала;б) для государственных гражданских служащих автономногоокруга – не позднее, чем за 10 календарных дней до его начала.При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочимпраздничным днем выплата заработной платы производится наканунеэтого дня.Денежное содержание гражданского служащего, оплата трудаработникам Счетной палаты, замещающим должности, не отнесеннымк должностям государственной гражданской службы, денежноевознаграждение замещающих государственные должностиисчисляется в порядке и размерах, предусмотренных федеральными
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нормативными правовыми актами, а также нормативными правовымиактами Ямало-Ненецкого автономного округа.3.5.2. Расчет пособия по временной нетрудоспособности и связис материнством, а также на период прохождения медицинскогообследования в специализированных учреждениях здравоохранения,осуществляется на основании Федерального закона от 29 декабря2006 года № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании наслучай временной нетрудоспособности и в связи с материнством», атакже на основании нормативных правовых актов Ямало-Ненецкогоавтономного округа. В соответствии с постановлением ПравительстваЯмало-Ненецкого автономного округа от 16 июня 2017 года № 562-П«О мерах социальной защиты лиц, замещающих государственныедолжности Ямало-Ненецкого автономного округа, государственныхгражданских служащих Ямало-Ненецкого автономного округа впериоды наступления временной нетрудоспособности, отпусков побеременности и родам» при наступлении у гражданских служащихслучаев временной нетрудоспособности, а также в периоды отпусковпо беременности и родам в пределах фонда оплаты трудагражданским служащим производится доплата сверх размера пособияпо государственному социальному страхованию до размераденежного содержания, лицам, замещающим государственныедолжности - до размера денежного вознаграждения.3.5.3. Счетная палата ежемесячно в сроки выплаты заработнойплаты за вторую половину месяца извещает каждого работника:- о составных частях заработной платы, причитающейсяработнику за соответствующий период;- о размерах иных сумм, начисленных работнику, в том числеденежной компенсации за нарушение работодателем срокасоответственно выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплатпри увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику;- о размерах и основаниях произведенных удержаний;- об общей денежной сумме, подлежащей выплатепутем представления работнику расчетного листа по форме,утвержденной приказом Счетной палаты. С согласия работникарасчетный листок направляется в электронном виде на адресэлектронной почты, указанный работником в представленном винспекцию бухгалтерского учета и отчетности согласии.При увольнении расчетный лист на бумажном носителепредставляется работнику в день увольнения.3.5.4. Журнал операций расчетов по оплате труда, денежномудовольствию и стипендиям (ф. 0504071) составляется Счетнойпалатой на основании свода начислений, удержаний и выплат сприложением первичных документов: Табелей использованиярабочего времени, приказов (распоряжений) о зачислении,увольнении, перемещении, отпусках (для штатных сотрудников);

consultantplus://offline/ref=45DF5E12CE6E40F9DC532B8D71F9CC7E70303EAAF9BD0824E4C8BA668F2DFB26A7DB8E6F8D45D7A7k2HFE
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документов, подтверждающих право на получение пособий, выплат,компенсаций.3.5.5. Работа в выходной или нерабочий праздничный деньоплачивается не менее чем в двойном размере исходя из размераденежного содержания государственного гражданского служащего,денежного вознаграждения замещающего государственнуюдолжность, среднемесячной заработной платы замещающимдолжности, не отнесенным к должностям государственнойгражданской службы на основании приказа (распоряжения) Счетнойпалаты.3.5.6. По желанию работника, работавшего в выходной илинерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другойдень отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочийпраздничный день оплачивается в одинарном размере, исходя изразмера денежного содержания государственного гражданскогослужащего, денежного вознаграждения замещающегогосударственную должность, среднемесячной заработной платызамещающим должности, не отнесенным к должностямгосударственной гражданской службы на основании приказа(распоряжения) Счетной палаты. День отдыха оплате не подлежит,при этом в этот день сохраняется денежное содержание, заработнаяплата.3.5.7. В соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономногоокруга от 27 июня 2006 года № 33-ЗАО «О государственныхдолжностях Ямало-Ненецкого автономного округа» лицам,замещающим государственные должности предоставляютсягосударственные гарантии:медицинское обеспечение лиц, замещающих государственныедолжности автономного округа, и членов их семей в случаях ипорядке, установленных постановлением Правительства автономногоокруга;возмещение расходов на приобретение лекарственныхпрепаратов по рецептам на лекарственные препараты при лечении вамбулаторных условиях, изготовление и ремонт зубных протезов,оказание другой протезно-ортопедической помощи, в том числе ичленам их семей, в порядке, установленном нормативнымиправовыми актами автономного округа;возмещение расходов на санаторно-курортное лечение,предоставляемое к ежегодному оплачиваемому отпуску, исоответствующее возмещение расходов за проезд к месту отдыха иобратно, а членам их семей - возмещение расходов на санаторно-курортное лечение и соответствующее возмещение расходов запроезд к месту отдыха и обратно в размере 50 процентов, в случаях ипорядке, установленных постановлением Правительства автономногоокруга.
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На основании представленных документов начальникоминспекции бухгалтерского учета и отчетности аппарата Счетнойпалаты или лицом, его заменяющим формируется справка –заключение о соответствии представленных документов требованиями условиям предоставления государственных гарантий лицам,замещающим государственные должности в Счетной палате.Отражение операций по начислению государственных гарантийосуществляется на основании приказов Счетной палаты,представленных лицом, замещающим государственную должностьподтверждающих расходы документов, на счете 130296000 «Расчетыпо иным выплатам текущего характера физическим лицам».Аналитический учет расчетов по государственным гарантиямведется в Журнале операций расчетов по оплате труда, денежномудовольствию и стипендиям (ф. 0504071).3.5.8. Оплата выходных дней для ухода за детьми-инвалидамиосуществляется в соответствии с положениями статьи 262 Трудовогокодекса Российской Федерации за счет средств окружного бюджета иподлежит возмещению Фондом социального страхования в порядке,установленном постановлением Правительства РоссийскойФедерации от 09.08.2021 № 1320 «О порядке возмещениятерриториальным органом Фонда социального страхованияРоссийской Федерации страхователю расходов на оплатудополнительных выходных дней, предоставляемых для ухода задетьми-инвалидами одному из родителей (опекуну, попечителю)».В бухгалтерском учете для отражения операций по оплатевыходных дней для ухода за детьми-инвалидами и начислениюзадолженности применяется следующая корреспонденция:Дт 1 303 05 831 Кт 1 302 66 737 – начислен средний заработокработнику за дополнительные выходные дни по уходу за ребенком-инвалидом;Дт 1 303 05 831 Кт 1 303 15 731, 1 303 06 731– начисленыстраховые взносы;Дт 1 302 66 837 Кт 1 304 05 266 –перечислен средний заработокна банковскую карту работника;Дт 1 303 15 731, 1 303 06 731 Кт 1 304 05 266 – перечисленыстраховые взносы;Дт 1 209 34 561 Кт 1 303 05 731 – начислена задолженностьФонда социального страхования по возмещению расходов на оплатудней по уходу за детьми-инвалидами и уплату страховых взносов сэтих выплат;Дт 1 304 05 266 Кт 1 209 34 661 – отражено возмещениерасходов от Фонда социального страхования.3.5.9. При увольнении сотрудник Счетной палаты подписываетобходной лист по форме согласно приложения № 11 к настоящейУчетной политике.

consultantplus://offline/ref=45DF5E12CE6E40F9DC532B8D71F9CC7E70303EAAF9BD0824E4C8BA668F2DFB26A7DB8E6F8D45D7A7k2HFE
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3.5.10. Для отражения начисленной заработной платы и иныхвыплат работникам Счетной палаты по итогам месяца формируетсярасчетная ведомость по форме согласно приложению № 6 к учетнойполитике Счетной палаты для целей бюджетного учета.3.5.11. Для отражения начисленной заработной платы и иныхвыплат работникам Счетной палаты, а также сумм начисленныхстраховых взносов по итогам года формируются лицевые счета накаждого работника Счетной палаты по самостоятельно разработаннойформе согласно приложению № 7 к настоящей Учетной политике.

3.6. Учет финансового результата
3.6.1. Для определения финансового результата деятельностиСчетной палаты доходы и расходы группируются по видам доходов(расходов) в разрезе, кодов классификации операций секторагосударственного управления.Суммы начисленных доходов Счетной палаты сопоставляются ссуммами начисленных расходов, при этом кредитовый остаток поуказанным выше счетам отражает положительный результат,дебетовый - отрицательный.При завершении финансового года суммы начисленных доходови признанных расходов по методу начисления, отраженные насоответствующих счетах финансового результата текущегофинансового года, закрываются на финансовый результат прошлыхотчетных периодов.3.6.2. Начисление доходов Счетной палаты осуществляется:- по суммам принудительного изъятия - на дату признаниядолжником или подлежащих уплате должником на основании решениясуда, вступившего в законную силу, штрафов, пеней, иных санкций;- по другим основаниям - на дату совершения фактахозяйственной жизни Счетной палаты.3.6.3. В составе расходов будущих периодов на счете 0 401 50000 «Расходы будущих периодов» отражаются расходы наприобретение лицензии на право пользования программнымобеспечением и иные расходы, начисленные в отчетном периоде, ноотносящиеся к будущим периодам.3.6.4. Расходы будущих периодов списываются на финансовыйрезультат текущего финансового года ежемесячно в течение срокадействия лицензии.

3.7. Резервы предстоящих расходов
3.7.1. Для обобщения информации о состоянии и движениисумм, зарезервированных в целях равномерного включения расходовна финансовый результат Счетной палаты, по обязательствам,
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неопределенным по величине и (или) времени исполненияприменяется счет 1 401 60 «Резервы предстоящих расходов».3.7.2. Виды создаваемых резервов:- резерв предстоящей оплаты отпусков, включая платежи наобязательное социальное страхование сотрудника (служащего)Счетной палаты (далее – «Резерв»).3.7.3. Резерв Счетной палаты на предстоящий год начисляетсяежегодно в последний день месяца текущего года в сумме резерва напредстоящий год.3.7.4. Методика расчета суммы резерва:На конец текущего года производится расчет Резерва путемопределения суммы отпускных работникам на предстоящий год. Дляэтого инспекцией правовой и кадровой работы составляетсяинформация о количестве дней отпуска работников Счетной палатына предстоящий год, согласно графика отпусков, котораяпредставляется в инспекцию бухгалтерского учета и отчетности.Форма графика отпусков приведена в приложении № 10 к настоящейУчетной политике.Инспекция бухгалтерского учета и отчетности производит расчетсуммы Резерва по средней оплате одного человеко-дня по формуле:∑ резерва = Кдн*СрднЗгде Кдн – количество не использованных сотрудником Счетнаяпалата дней отпуска с начала работы на дату расчета резерва;СрднЗ – средняя дневная заработная плата сотрудника Счетнаяпалата.Средняя дневная заработная плата для оплаты отпусков ивыплаты компенсации за неиспользованные отпуска исчисляется запоследние 12 календарных месяцев предшествующего года путемделения суммы начисленной заработной платы на 12 и на 29,3.В Резерв включаются дополнительные отчисления на суммустраховых взносов в государственные внебюджетные фонды иотчислений на страхование от несчастных случаев ипрофессиональных заболеваний.3.7.5. Образец расчета суммы резерва предстоящих расходовприведен в приложении № 9 к настоящей Учетной политике.3.7.6. Датой признания в учете считать последний день текущегогода. 3.7.7. Резерв должен использоваться только на покрытие техзатрат, в отношении которых этот резерв был изначально создан.3.7.8. Начисление (доначисление) резерва осуществляется наразницу между суммой рассчитанного резерва на отчетную дату исуммой резерва, начисленного на предыдущую отчетную дату исуммой резерва, начисленного на предыдущую отчетную дату, сучетом его фактического использования в отчетном месяце:КО= Ск (Сн-До), где
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КО – сумма доначисления резерва на отчетную дату;Ск – сумма начисленного Резерва на отчетную дату;Сн – сумма резерва на предыдущую отчетную дату;ДО – сумма фактического использования Резерва в отчетномгоду. 3.7.9. По вакантным должностям Счетной палаты на датурасчета резерва предстоящей оплаты отпусков в расчет включаетсягодовое количество дней отпуска, положенного в соответствии сзаконодательством Российской Федерации и Ямало-Ненецкогоавтономного округа.3.7.10. Аналитический учет по счету ведется в Многографнойкарточке по видам создаваемых резервов.

3.8. Учет санкционирования расходов
3.8.1. Учет операций с лимитами бюджетных обязательств,принятием Счетной палатой бюджетных (денежных) обязательствосуществляется на основании первичных документов, установленныхфинансовым органом.3.8.2. Счетная палата принимает бюджетные (денежные)обязательства в пределах доведенных лимитов бюджетныхобязательств. Для ведения учета показателей бюджетныхассигнований, лимитов бюджетных обязательств, утвержденныхсметой доходов и расходов, показателей по поступлениям ивыплатам, а также принятых Счетной палатой обязательств нафинансовый год предназначены счета раздела 5 «Санкционированиерасходов» Плана счетов бюджетного учета, утвержденногоСтандартом 132н.3.8.3. Для целей бюджетного учета устанавливается следующийпорядок отражения бюджетных обязательств:- обязательства по предоставлению в текущем финансовом годусредств из соответствующего бюджета, предусмотренные условиямизаключенных Счетной палатой государственных контрактов(договоров), а также обязательства по государственным контрактам(договорам), принятым в прошлые годы и не исполненным посостоянию на начало текущего финансового года, подлежащиеисполнению за счет средств соответствующего бюджета (бюджетныхассигнований) в текущем финансовом году, - в сумме заключенныхконтрактов, договоров;- обязательства по оплате денежного содержания (денежноговознаграждения, денежного довольствия, заработной платы), премийза выполнение особо важного задания, единовременных выплат котпуску работникам Счетной палаты, предусмотренные к исполнениюза счет средств соответствующего бюджета (бюджетных
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ассигнований) в текущем финансовом году, - в объеме утвержденныхлимитов бюджетных обязательств;- обязательства по выплате за счет средств окружного бюджетагосударственным служащим, иным категориям работников Счетнойпалаты командировочных расходов (в том числе авансовыхплатежей), иных выплат (суточных, разъездных и т.п.) в соответствиис трудовыми договорами (служебными контрактами, контрактами) изаконодательством Российской Федерации, предусмотренные кисполнению в текущем финансовом году, - в сумме начисленныхобязательств (выплат);- обязательства по оплате обусловленных законодательствомРоссийской Федерации обязательных платежей в бюджетыбюджетной системы Российской Федерации (налогов, сборов, пошлин,взносов, включая обязательства по уплате страховых взносов вгосударственные внебюджетные фонды, иных выплат),предусмотренные к исполнению за счет средств соответствующегобюджета в текущем финансовом году, - в сумме начисленныхобязательств (платежей);- обязательства по возмещению вреда, причиненногополучателем бюджетных средств при осуществлении имдеятельности, по иным выплатам, обусловленные вступившими взаконную силу решениями суда, предусмотренные к исполнению засчет средств соответствующего бюджета в текущем финансовом году,- в сумме начисленных обязательств (выплат);иные расходные обязательства, предусмотренные к исполнениюза счет соответствующего бюджета в текущем финансовом году - всумме принятых обязательств.3.8.4. Согласно пункту 351 Стандарта 121н учет принятыхобязательств и (или) денежных обязательств осуществляется наосновании документов, подтверждающих их принятие.3.8.5. Подтверждение исполнения денежных обязательствосуществляется на основании платежных документов,подтверждающих списание денежных средств с единого счетабюджета в пользу физических или юридических лиц, бюджетовбюджетной системы Российской Федерации, а также проверки иныхдокументов, подтверждающих проведение не денежных операций поисполнению денежных обязательств Счетной палаты.3.8.6. Аналитический учет принятых Счетной палатойобязательств (денежных обязательств) ведется в Журнале учетапринятых обязательств (ф. 0504064), в разрезе видов расходов(выплат), предусмотренных бюджетной сметой Счетной палаты.3.8.7. Учет операций с бюджетными ассигнованиями, лимитамибюджетных обязательств, утвержденными сметными (плановыми,прогнозными) назначениями, и обязательствами осуществляется вЖурнале по прочим операциям на основании первичных документов
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(учетных документов) с отражением корреспонденций посоответствующим счетам санкционирования расходов бюджета.3.8.8. Платежные поручения на оплату принятых бюджетныхобязательств составляются в виде электронного документа,подписанного электронной подписью председателя Счетной палаты иначальника инспекции бухгалтерского учета и отчетности аппаратаСчетной палаты или уполномоченными ими на то лицами.3.8.9. Отражение в учете принятых денежных обязательствинспекция бухгалтерского учета и отчетности осуществляет по мерепоступления первичных документов.3.8.10. Учет принимаемых обязательств осуществляется наосновании:- извещения о проведении конкурса, аукциона, торгов, запросакотировок, запроса предложений;- приглашения принять участие в определении поставщика(подрядчика, исполнителя);- протокола конкурсной комиссии;- бухгалтерской справки (ф. 0504833).3.8.11. Учет обязательств осуществляется на основании:- уведомления о лимитах, бюджетных обязательств (бюджетныхассигнованиях) по расходам на фонд оплаты труда;- государственного контракта (договора) на поставку товаров,выполнение работ, оказание услуг;- при отсутствии государственного контракта (договора) - актавыполненных работ (оказанных услуг), счета, счета-оферты;- исполнительного листа, судебного приказа;- налоговой декларации, налогового расчета (расчета авансовыхплатежей), расчета по страховым взносам;- решения налогового органа о взыскании налога, сбора, пеней иштрафов, вступившего в силу решения налогового органа опривлечении к ответственности или об отказе в привлечении кответственности;- согласованного руководителем заявления о выдаче под отчетденежных средств или отчета о расходах подотчетного лица;- приказа Счетной палаты о перечислении денежных средств.3.8.12. Учет денежных обязательств осуществляется наосновании:- свода о начислениях за месяц;- бухгалтерской справки;- акта выполненных работ;- акта об оказании услуг;- акта приема-передачи;- государственного контракта (договора) в случае осуществленияавансовых платежей в соответствии с его условиями;-отчета о расходах подотчетного лица;
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- счета;- счета-фактуры;- товарной накладной;- универсального передаточного документа;- чека;- квитанции;- исполнительного листа, судебного приказа;- налоговой декларации, налогового расчета (расчета авансовыхплатежей), расчета по страховым взносам;- решения налогового органа о взыскании налога, сбора, пеней иштрафов, вступившего в силу решения налогового органа опривлечении к ответственности или об отказе в привлечении кответственности;- согласованного руководителем заявления о выдаче под отчетденежных средств;- решения о командировании на территории РоссийскойФедерации;- решения о командировании на территории иностранногогосударства;- решения о компенсации расходов для лиц, работающих врайонах Крайнего Севера;- заявки-обоснования товаров, работ, услуг малого объема черезподотчетное лицо.3.8.13. Аналитический учет плановых назначений ведется вразрезе видов (кодов, при их наличии) доходов (поступлений),расходов (выплат), в структуре, которая предусмотренаутвержденным на соответствующие финансовые годы законом(решением) о бюджете.

3.9. Учет на забалансовых счетах
3.9.1. На забалансовом счете 02 «Материальные ценности нахранении» учитываются материальные ценности, принятые Счетнойпалатой на хранение, в том числе подарки, полученные лицами,замещающими государственные должности Ямало-Ненецкогоавтономного округа, государственными гражданскими служащимиЯмало-Ненецкого автономного округа в Счетной палате в связи спротокольными мероприятиями.Материальные ценности, полученные Счетной палатой,учитываются на забалансовом счете на основании первичногодокумента, подтверждающего получение Счетной палатойматериальных ценностей, по стоимости, указанной в документепередающей стороной (по стоимости, предусмотренной договором), ав случае одностороннего оформления акта Счетной палатой вусловной оценке: один объект, один рубль.
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Внутренние перемещения материальных ценностей в Счетнойпалате отражаются по забалансовому счету на основанииоправдательных первичных документов путем измененияматериально ответственного лица и (или) места хранения.Выбытие материальных ценностей с забалансового учетаотражается на основании оправдательных документов по стоимости,по которой они были приняты к забалансовому учету.Аналитический учет материальных ценностей, принятых нахранение (в переработку), ведется в разрезе владельцев (заказчиков),по видам, сортам и местам хранения (нахождения).Аналитический учет по счету ведется в Журнале операций позабалансовому счету в разрезе объектов имущества,местонахождений объектов (адресов), ответственных лиц,контрагентов (собственников, владельцев, иных лиц), правовыхоснований.3.9.2. В Счетной палате на забалансовом счете 03 «Бланкистрогой отчетности» ведется учет бланков строгой отчетности.Бланки строгой отчетности учитываются на забалансовом счетев разрезе ответственных за их хранение и (или) выдачу лиц, вусловной оценке: один бланк, один рубль.Аналитический учет по счету ведется по каждому виду бланковстрогой отчетности (по наименованию бланка, номеру, серии) вразрезе ответственных лиц и местонахождений (адресов, местхранения) в Книге по учету бланков строгой отчетности, в Журналеопераций по забалансовому счету.3.9.3. На забалансовом счете 04 «Сомнительнаязадолженность» учитывается сомнительная задолженностьнеплатежеспособных дебиторов с момента принятия комиссиейСчетной палаты по поступлению и выбытию активов решения овыбытии такой задолженности с балансового учета Счетной палаты, втом числе при условии несоответствия задолженности критериямпризнания ее активом. Учет указанной задолженности осуществляетсяв течение срока возможного возобновления согласнозаконодательству Российской Федерации процедуры взысканиязадолженности, в том числе в случае изменения имущественногоположения должников, либо до поступления в указанный срок впогашение сомнительной задолженности денежных средств, доисполнения (прекращения) задолженности иным, не противоречащимзаконодательству Российской Федерации, способом.Аналитический учет по счету ведется в Карточке учета средств ирасчетов в разрезе видов поступлений (выплат), по которым набалансе Счетной палаты учитывалась задолженность дебиторов, подебиторам (должникам), с указанием его полного наименования, атакже иных реквизитов, необходимых для определения
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задолженности (дебитора) в целях возможного ее взыскания, вЖурнале операций по забалансовому счету.Аналитический учет по счету ведется в разрезе видовпоступлений (выплат) (источников финансового обеспечения),контрагентов, кодов классификации доходов бюджетов, уникальныхидентификаторов начислений (УИН), правовых оснований.3.9.4. На забалансовом счете 07«Награды, призы, кубки иценные подарки, сувениры» учитываются:- награды, призы, кубки, материальные ценности,приобретаемые в целях награждения (дарения), в том числе ценныхподарков и сувениров;- ценные подарки, сувениры, подаренные Счетной палате наофициальных мероприятиях сторонними организациями.Награды, призы, кубки, в том числе переходящие, учитываются вусловной оценке: один предмет, один рубль. Материальные ценности,приобретаемые в целях вручения (награждения), дарения, в том числеценные подарки, сувениры, учитываются по стоимости ихприобретения.Ценные подарки, сувениры, подаренные Счетной палате наофициальных мероприятиях сторонними организациями учитываютсяв условной оценке: один предмет, один рубль. При наличиидокументов, подтверждающих стоимость, ценные подарки, сувениры,учитываются по стоимости, указанной в соответствующих документах.В целях разграничения учета созданы дополнительныезабалансовые счета 07.1 «Награды, призы, кубки и ценные подарки,сувениры в условных единицах», 07.2 «Награды, призы, кубки иценные подарки, сувениры по стоимости приобретения».Аналитический учет по счету ведется в Карточке количественно-суммового учета материальных ценностей в разрезе материальноответственных лиц, мест хранения, по каждому предмету имущества(подарку (сувениру).Аналитический учет по счету ведется в разрезе объектовимущества, ответственных лиц, местонахождений объектов (адресов,мест хранения).Документы о вручении ценных подарков (сувенирной продукции)оформляются в соответствии с порядком, приведенным в Приложении№ 22 к настоящей Учетной политике.3.9.5. На забалансовом счете 10 «Обеспечение исполненияобязательств» учитываются банковские гарантии.Принятие к забалансовому учету имущества осуществляется наосновании оправдательных первичных учетных документов в суммеобязательства, в обеспечении которого получено имущество.При исполнении обеспечения, исполнения обязательства, вотношении которого было получено обеспечение, осуществляетсясписание сумм обеспечений с забалансового счета.
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Аналитический учет по счету ведется в Карточке в разрезеобязательств по видам имущества (обеспечения), а такжеобязательствам, в обеспечение которых они поступили.3.9.6. На забалансовых счетах 17 «Поступления денежныхсредств», 18 «Выбытия денежных средств» отражается движениеденежных средств, полученных во временное распоряжение,полученных в качестве обеспечения исполнения контракта, а такжедвижение денежных средств на банковском счете Счетной палаты,предназначенного для осуществления валютных операций.Аналитический учет по счетам ведется в в Карточке в разрезесчетов (лицевых счетов) Счетной палаты и по соответствующимклассификационным кодам видов выбытий (поступлений),обеспечивающим раскрытие информации в бюджетной отчетностиСчетной палаты.3.9.7. На забалансовом счете 21 «Основные средства вэксплуатации» учет ведется по балансовой стоимости объекта.Аналитический учет по счету ведется в Карточке количественно-суммового учета материальных ценностей в порядке, установленномучреждением в рамках формирования учетной политики.Аналитический учет по счету ведется в разрезе объектовимущества, ответственных лиц, местонахождений объектов (адресов).3.9.8. Для отражения движения объектов учета, учитываемых насоответствующем забалансовом счете применяется журнал операцийпо забалансовому счету (форма 0509213). Журнал операций позабалансовому счету формируется ежемесячно в случае, если вотчетном месяце были обороты по счету.

3.10. События после отчетной даты
3.10.1. Событием после отчетной даты признаетсясущественный факт хозяйственной жизни, который оказал или можетоказать влияние на финансовое состояние, движение денежныхсредств или результаты деятельности Счетная палата и имел местобыть в период между отчетной датой и датой подписания отчетностиза отчетный год.3.10.2. Датой подписания отчетности считается фактическаядата ее подписания директором Счетная палата.3.10.3. Событие после отчетной даты признаетсясущественным, если без знания о нем пользователями отчетностиневозможна достоверная оценка финансового состояния, движенияденежных средств или результатов деятельности Счетная палата.3.10.4. Существенность события после отчетной датыСчетная палата определяет самостоятельно, исходя изустановленных требований к отчетности.3.10.5. К событиям после отчетной даты относятся:
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- события, подтверждающие существовавшие на отчетную датухозяйственные условия, в которых Счетная палата вела своюдеятельность;- события, свидетельствующие о возникших после отчетной датыхозяйственных условиях, в которых Счетная палата ведет своюдеятельность.3.10.6. Существенное событие после отчетной даты подлежитотражению в учете и отчетности за отчетный год независимо отположительного или отрицательного его характера для Счетнойпалаты.3.10.7. При наступлении события после отчетной даты,подтверждающего существовавшие на отчетную дату хозяйственныеусловия, в которых Счетная палата вела свою деятельность, в учетепериода, следующего за отчетным, в общем порядке делается запись,отражающая это событие. Одновременно в учете этого же периодапроизводится сторнировочная (или обратная) запись на сумму,отраженную в учете. В отчетном периоде события после отчетнойдаты отражаются в регистрах синтетического и аналитического учетаСчетной палаты заключительными оборотами до даты подписаниягодовой отчетности в установленном порядке.3.10.8. Данные учета отражаются в соответствующих формахотчетности Счетной палаты с учетом событий после отчетной даты.

3.11. Бюджетная отчетность
3.11.1. Составление бюджетной отчетности осуществляется впорядке и сроки, установленные Инструкцией № 191н и нормативнымиправовыми актами автономного округа.3.11.2. Бюджетная отчетность составляется на основе данныхГлавной книги.3.11.3. Показатели годовой бюджетной отчетности должны бытьподтверждены данными инвентаризации имущества и обязательств.3.11.4. Счетная палата представляет отчетность как главныйраспорядитель и получатель средств окружного бюджета вдепартамент финансов автономного округа в порядке и сроки,установленные департаментом финансов автономного округа.3.11.5. Ответственность за составление и своевременноепредставление бюджетной отчетности возлагается на начальникаинспекции бухгалтерского учета и отчетности.

3.12. Изменение учетной политикив Счетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа
3.12.1. Учетная политика Счетной палаты действует с моментаее утверждения. Изменения в учетную политику вводятся в случае
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изменения требований, установленных законодательствомРоссийской Федерации и нормативных актов органов,осуществляющих регулирование бухгалтерского учета, а такжесущественных изменений условий деятельности Счетной палаты.
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Приложение №1к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

Рабочий план счетов бухгалтерского учетаСчетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа
Наименование счета Номер счетакоданалити-ческийпо БК<*>

видадея-тель-ности

синтетическогосчета аналитичес-кий поКОСГУобъектаучета груп-пы вида

номер разряда счета1 - 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

1 2БАЛАНСОВЫЕ СЧЕТАНематериальные активы хххх0000000000000
1 1 0 2 0 0 х х х

Амортизация хххх0000000000000
1 1 0 4 0 0 х х х

Материальные запасы хххх0000000000000
1 1 0 5 0 0 х х х

Вложения в нефинансовые активы ххххххххххххххххх
1 1 0 6 0 0 х х х

Права пользования активами хххх0000000000000
1 1 1 1 0 0 х х х

РАЗДЕЛ 2. ФИНАНСОВЫЕ АКТИВЫ 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0Денежные средства учреждения хххххххххххххх000
1 2 0 1 0 0 х х х

Расчеты по доходам ххххххххххххххххх
1 2 0 5 0 0 х х х

Расчеты по доходам от оказания платныхуслуг (работ), компенсаций затрат ххххххххххххххххх
1 2 0 5 3 0 х х х

Расчеты по суммам штрафов, пеней,неустоек, возмещений ущерба ххххххххххххххххх
1 2 0 5 4 0 х х х

Расчеты по прочим доходам ххххххххххххххххх
1 2 0 5 8 0 х х х

Расчеты по выданным авансам хххххххххххххххх
1 2 0 6 0 0 х х х
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Расчеты по авансам по оплате труда иначислениям на выплаты по оплате труда хххххххххххххххх

1 2 0 6 1 0 х х х

Расчеты по авансам по начислениям навыплаты по оплате труда хххххххххххххххх
1 2 0 6 1 3 х х х

Расчеты по авансам по работам, услугам хххххххххххххххх
1 2 0 6 2 0 х х х

Расчеты по авансам по услугам связи хххххххххххххххх
1 2 0 6 2 1 х х х

Расчеты по авансам по работам, услугампо содержанию имущества хххххххххххххххх
1 2 0 6 2 5 х х х

Расчеты по авансам по прочим работам,услугам хххххххххххххххх
1 2 0 6 2 6 х х х

Расчеты по авансам по поступлениюнефинансовых активов хххххххххххххххх
1 2 0 6 3 0 х х х

Расчеты по авансовым безвозмезднымперечислениям текущего характераорганизациям
хххххххххххххххх

1 2 0 6 4 0 х х х

Расчеты с подотчетными лицами хххххххххххххххх
1 2 0 8 0 0 х х х

Расчеты с подотчетными лицами по прочимнесоциальным выплатам персоналу внатуральной форме
хххххххххххххххх

1 2 0 8 1 4 х х х

Расчеты с подотчетными лицами поработам, услугам хххххххххххххххх
1 2 0 8 2 0 х х х

Расчеты с подотчетными лицами пооплате услуг связи хххххххххххххххх
1 2 0 8 2 1 х х х

Расчеты с подотчетными лицами пооплате прочих работ, услуг хххххххххххххххх
1 2 0 8 2 6 х х х

Расчеты с подотчетными лицами попоступлению нефинансовых активов хххххххххххххххх
1 2 0 8 3 0 х х х

Расчеты по ущербу имуществу 0 0 2 0 9 0 0 0 0 0Расчеты по компенсации затрат ххххххххххххххххх
1 2 0 9 3 х х х х

Расчеты по штрафам, пеням, неустойкам,возмещениям ущерба ххххххххххххххххх
1 2 0 9 4 х х х х

Расчеты по ущербу нефинансовым активам ххххххххххххххххх
1 2 0 9 7 х х х х

Расчеты по иным доходам ххххххххххххххххх
1 2 0 9 8 х х х х

Прочие расчеты с дебиторами хххххх 1 2 1 0 0 0 х х х
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хххххххххххРасчеты с финансовым органом попоступлениям в бюджет ххххххххххххххххх

1 2 1 0 0 2 х х х

РАЗДЕЛ 3. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ххххххххххххххххх
1 3 0 0 0 0 х х х

Расчеты по принятым обязательствам ххххххххххххххххх
1 3 0 2 0 0 0 0 0

Расчеты по оплате труда и начислениямна выплаты по оплате труда ххххххххххххххххх
1 3 0 2 1 0 0 0 0

Расчеты по заработной плате ххххххххххххххххх
1 3 0 2 1 1 0 0 0

Расчеты по работам, услугам ххххххххххххххххх
1 3 0 2 2 0 0 0 0

Расчеты по услугам связи ххххххххххххххххх
1 3 0 2 2 1 0 0 0

Расчеты по транспортным услугам ххххххххххххххххх
1 3 0 2 2 2 0 0 0

Расчеты по прочим работам, услугам ххххххххххххххххх
1 3 0 2 2 6 0 0 0

Расчеты по страхованию ххххххххххххххххх
1 3 0 2 2 7 0 0 0

Расчеты по поступлению нефинансовыхактивов ххххххххххххххххх
1 3 0 2 3 0 0 0 0

Расчеты по приобретению основныхсредств ххххххххххххххххх
1 3 0 2 3 1 0 0 0

Расчеты по приобретению материальныхзапасов ххххххххххххххххх
1 3 0 2 3 4 0 0 0

Расчеты по безвозмезднымперечислениям текущего характераорганизациям
ххххххххххххххххх

1 3 0 2 4 0 0 0 0

Расчеты по социальному обеспечению ххххххххххххххххх
1 3 0 2 6 0 0 0 0

Расчеты по пенсиям, пособиям,выплачиваемым работодателями,нанимателями бывшим работникам
ххххххххххххххххх

1 3 0 2 6 4 0 0 0

Расчеты по социальным пособиям икомпенсациям персоналу в денежной форме ххххххххххххххххх
1 3 0 2 6 6 0 0 0

Расчеты по прочим расходам ххххххххххххххххх
1 3 0 2 9 0 0 0 0
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Расчеты по иным выплатам текущегохарактера физическим лицам ххххххххххххххххх

1 3 0 2 9 6 0 0 0

Расчеты по платежам в бюджеты ххххххххххххххххх
1 3 0 3 0 0 0 0 0

Расчеты по налогу на доходы физическихлиц ххххххххххххххххх
1 3 0 3 0 1 0 0 0

Расчеты по прочим платежам в бюджет ххххххххххххххххх
1 3 0 3 0 5 0 0 0

Расчеты по страховым взносам наобязательное социальное страхование отнесчастных случаев на производстве ипрофессиональных заболеваний

ххххххххххххххххх
1 3 0 3 0 6 0 0 0

Расчеты по единому налоговому платежу ххххххххххххххххх
1 3 0 3 1 4 0 0 0

Расчеты по единому страховому тарифу ххххххххххххххххх
1 3 0 3 1 5 0 0 0

Прочие расчеты с кредиторами 3 0 4 0 0 0 0 0Расчеты по средствам, полученным вовременное распоряжение 000000000000000000
1 3 0 4 0 1 х х х

Расчеты по удержаниям из выплат пооплате труда хххххххххххххххх
1 3 0 4 0 3 х х х

Расчеты по платежам из бюджета сфинансовым органом хххххххххххххххх
1 3 0 4 0 5 •х х х

РАЗДЕЛ 4. ФИНАНСОВЫЙ РЕЗУЛЬТАТФинансовый результат хозяйствующегосубъекта 1 4 0 1 0 0 •х х х
Доходы текущего финансового года хххххххххххххххх

1 4 0 1 1 0 •х х х

Расходы текущего финансового года хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 •х х х

Расходы по оплате труда и начислениямна выплаты по оплате труда хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 1 0

Расходы по заработной плате хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 1 1

Расходы по прочим выплатам хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 1 2

Расходы на начисления на выплаты пооплате труда хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 1 3

Расходы на оплату работ, услуг хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 2 0
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Расходы на услуги связи хххххххххххххххх

1 4 0 1 2 0 2 2 1

Расходы на транспортные услуги хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 2 2

Расходы на работы, услуги посодержанию имущества хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 2 5

Расходы на прочие работы, услуги хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 2 6

Расходы на социальное обеспечение хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 6 0

Расчеты по пенсиям, пособиям,выплачиваемым работодателями,нанимателями бывшим работникам
хххххххххххххххх

1 4 0 1 2 0 2 6 4

Расчеты по социальным пособиям икомпенсациям персоналу в денежной форме хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 6 6

Расходы по операциям с активами хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 7 0

Расходы на амортизацию основныхсредств и нематериальных активов хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 7 1

Расходование материальных запасов хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 7 2

Чрезвычайные расходы по операциям сактивами хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 7 3

Прочие расходы хххххххххххххххх
1 4 0 1 2 0 2 9 6

Финансовый результат прошлых отчетныхпериодов 00000000000000000
0 4 0 1 3 0 0 0 0

Доходы будущих периодов хххххххххххххххх
1 4 0 1 4 0 х х х

Расходы будущих периодов хххххххххххххххх
1 4 0 1 5 0 х х х

Резервы предстоящих расходов хххххххххххххххх
1 4 0 1 6 0 х х х

РАЗДЕЛ 5. САНКЦИОНИРОВАНИЕРАСХОДОВЛимиты бюджетных обязательств хххххххххххххххх
1 5 0 1 0 0 х х х

Лимиты бюджетных обязательствтекущего финансового года хххххххххххххххх
1 5 0 1 1 0 х х х
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Принятые обязательства хххххххххххххххх

1 5 0 2 0 0 х х х

Бюджетные ассигнования хххххххххххххххх
1 5 0 3 0 0 х х х
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Приложение № 2к учетной политике Счетнойпалаты Ямало-Ненецкогоавтономного округа для целейбюджетного учета

Забалансовые счета,применяемые в Счетной палате Ямало-Ненецкого автономного округа,дополнительно к рабочему плану счетов бухгалтерского учетаСчетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа
№ п/п Наименование счета Номер счета1 2 31. Материальные ценности на хранении 022. Бланки строгой отчетности 033. Задолженность неплатежеспособных дебиторов 044. Награды, призы, кубки и ценные подарки, сувениры вусловных единицах 07.1
5. Награды, призы, кубки и ценные подарки, сувениры постоимости приобретения 07.2
6. Обеспечение исполнения обязательств 107. Поступления денежных средств 178. Выбытия денежных средств 189. Невыясненные поступления прошлых лет 1910. Задолженность, невостребованная кредиторами 20
11. Основные средства в эксплуатации 21
12. Имущество, переданное в безвозмездное пользование 26
13. Материальные ценности, выданные в личноепользование работникам (сотрудникам) 27
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Приложение № 3к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

ПЕРЕЧЕНЬсамостоятельно разработанныхСчетной палатой Ямало-Ненецкого автономного округапервичных документов
№п/п Наименование Способ формирования Формы первичныхдокументов1 2 3 41. Заявление навыдачу аванса накомпенсациюрасходов на оплатустоимости проезда ипровоза багажа кместуиспользованияотпуска и обратно

Формируется в электронномвиде в государственнойинформационной системы«Региональная системаэлектронного документооборотаЯмало-Ненецкого автономногоокруга» (далее – РСЭД)

Форма документаприведена вприложении № 4 кнастоящей Учетнойполитике

2. Заявление накомпенсациюрасходов на оплатустоимости проезда ипровоза багажа кместуиспользованияотпуска и обратно

Формируется в электронномвиде в РСЭДД Форма документаприведена вприложении № 5 кнастоящей Учетнойполитике

3. Расчетнаяведомость Формируется из данных,отраженных в программе «1С:Зарплата и кадрыгосударственного учреждения 8»в Excel

Форма документаприведена вприложении № 6 кнастоящей Учетнойполитике4. Лицевой счет Формируется в программе «1С:Зарплата и кадрыгосударственного учреждения 8»
Форма документаприведена вприложении № 7 кнастоящей Учетнойполитике5. Заявление наперечислениезаработной платы

Заполняется и подписываетсявручную Форма документаприведена вприложении № 8 кнастоящей Учетнойполитике6. Расчет суммырезервапредстоящихрасходов

Формируется из данных,отраженных в программе «1:Бухгалтерия государственногоучреждения 8», в Excel

Форма документаприведена вприложении № 9 кнастоящей Учетнойполитике7. График отпусков Формируется в электронном Форма документа
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виде и утверждается приказомСчетной палаты приведена вприложении № 10 кнастоящей Учетнойполитике8. Обходной лист Заполняется и подписываетсявручную Форма документаприведена вприложении № 11 кнастоящей Учетнойполитике
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Приложение № 4к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

ФОРМАзаявления на выдачу аванса на компенсацию расходов на оплатустоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска иобратно

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу выдать аванс на оплату проезда к месту использованияотпуска и обратно мне и моим иждивенцам:1.__________________________________________________________2.____________________________________________________________(Ф.И.О., статус и год рождения иждивенца)помаршруту_______________________________________________________________________________________________________________видтранспорта__________________________________________________местоотдыха:____________________________________________________всумме______________________________________________________(прописью с большой буквы)Отчет об использованных средствах обязуюсь предоставить втечение трех рабочих дней с даты окончания отпуска.

Приложение:

Дата _____ ___________ 202_г. подпись_________________
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Приложение № 5к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

ФОРМАзаявления на компенсацию расходов на оплату стоимости проезда ипровоза багажа к месту использования отпуска и обратно

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу оплатить проезд к месту использования отпуска иобратно, а также стоимость провоза багажа, мне и моим иждивенцам:1.__________________________________________________________2.____________________________________________________________(Ф.И.О., статус и год рождения иждивенца)помаршруту_______________________________________________________________________________________________________________видтранспорта__________________________________________________местоотдыха:____________________________________________________

Приложение:

Дата _____ ___________ 202_ г. подпись_________________



38 Приложение № 6к учетной политикеСчетной палаты Ямало-Ненецкого автономногоокруга для целейбюджетного учетаФОРМАрасчетной ведомостиРАСЧЕТНАЯ ВЕДОМОСТЬ №
КОДЫ

за ФормапоОКУД
0504402

Дата
Учреждение поОКПО

ИНН КПП
Структурное подразделение
Единица измерения, руб. поОКЕИ 383
Руководитель

(подпись) (расшифровкаподписи)Главныйбухгалтер
(подпись) (расшифровкаподписи)№п/п Сотрудник Сальдонаначаломесяца

Отработано Неотработано
Всегоначислено Всегоудержано

Всеговключеновведомости

Сальдо наконецмесяца
Дней Часов

Дней Часов
ИТОГО

Составил Ответственный
(должность) (подпись) (расшифровкаподписи) исполнитель (должность) (подпись) (расшифровкаподписи)"_______ "_______________________ 20 ___ г.



39 Приложение № 7к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономного округадля целей бюджетного учетаФОРМАлицевого счетаСчетная палата Ямало-Ненецкого автономногоокругаЛицевой счет за ____ г.
Фамилия Имя Отчетсво: Подразделение:
Табельный номер: Должность:
Дата рождения: ИНН:
Место жительства: СНИЛС:Документ удостоверяющийличность:

Вид расчета Январь Февраль Март Апрель
Май Июнь Июль Август Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Итого

Начальное сальдо
Отработано дней/часов

Начислено
НДФЛ

Удержано
Выплата аванса
Выплата зарплатыВыплата вмежрасчетный период

Выплачено
Конечное сальдоСтраховые взносы сФОТа

Составитель (подпись) (расшифровка подписи)
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Приложение № 8к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

ФОРМАзаявления на перечисление заработной платы
Председателю (заместителюпредседателя) Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга____________________________от______________________________________________________должность и Ф.И.О. заявителя

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу все причитающиеся мне денежные средства перечислятьна лицевой счетв___________________________________________________________________________________________________________________________________ (указать наименование банка, расчетный счет, реквизиты банка)

на карту «Мир»:Номер карты ____________________________Лицевой счёт №_________________________

Дата_______________________Подпись_____________
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Приложение № 9к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

ФОРМАрасчета суммы резерва предстоящих расходов
Расчет суммы резерва предстоящих расходов

Председатель (заместитель председателя)Счетной палаты автономного округа __________ ____________________(подпись) (расшифровка подписи)Руководитель аппаратаСчетной палаты автономного округа _________ ____________________(подпись) (расшифровка подписи)

ФИО Должность Неиспользованныедниотпускадо31.12.___г.

Денежноесодержаниеучитываемое, вполномразмере

Дополнительныевыплаты,учитываемые вразмере1/12фактическиначисленных сумм

Сохраняемое денежноесодержание
Резервпредстоящейоплатыотпусков

Страховыевзносы
Итого

1 2 3 4 5 6 7=5+6 8=7/29,3*4 9=8*планируемыйпроцентвзносов/100

10=8+9
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Приложение № 10к учетной политике Счетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа для целейбюджетного учета

ФОРМАграфика отпусков работников Счетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа
ГРАФИК ОТПУСКОВ РАБОТНИКОВ СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГАНА ______ ГОД

№п/п Ф.И.О. Замещаемаядолжность Предполагаемые даты использования(период «с дд.мм.гггг.- по дд.мм.гггг.») Дата предоставленияединовременной выплаты котпуску, материальной помощи,компенсации оплаты проезда кместу использования отпуска иобратно(указать дату начала отпуска)

Замещение
ежегодногооплачиваемого отпуска учебногоотпуска

ЕДВ МП ЛП
1 2 3 4 5 6 7 8 912345678910
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Приложение № 11к учетной политике Счетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа для целейбюджетного учетаФОРМАобходного листаОБХОДНОЙ ЛИСТ

Ф.И.О. увольняющегося сотрудника
Подразделение
Должность
Дата увольнения:
Реквизиты приказа об увольнении

Подразделение Отметка о сдаче дел, оботсутствии/наличиизадолженности, претензий
Должность лица,проставившего отметку Ф.И.О. лица,проставившегоотметку

Подпись лица, проставившегоотметку, и дата

Инспекция правовой и кадровойработы
Инспекция бухгалтерского учета иотчетности
Инспекция аналитического иинформационно-техническогосопровождения

Непосредственный руководитель

https://blanker.ru/doc/obhodnoy-list-pri-uvolnenii
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Приложение № 12к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

ПЕРЕЧЕНЬдолжностных лиц, имеющих право подписи (утверждения) первичныхучетных документов
1. За руководителя:председатель Счетной палаты;руководитель аппарата Счетной палаты уполномочиваетсяправом подписи некоторых первичных документов по доверенности, вкоторой отражены полномочия и срок полномочий;в отсутствие председателя – заместитель председателя Счетнойпалаты, в отсутствие и председателя и заместителя председателя –аудитор, в порядке, установленном законодательством.2. За главного бухгалтера:начальник инспекции бухгалтерского учета и отчетностиаппарата Счетной палаты;в отсутствие начальника инспекции бухгалтерского учета иотчетности аппарата Счетной палаты – руководитель аппаратаСчетной палаты.
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Приложение № 13к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

ПОЛОЖЕНИЕо выдаче под отчет денежных средств, составлении,представления отчетности подотчетными лицамиСчетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа
I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает единый порядокрасчетов с подотчетными лицами в Счетной палате.1.2. Основными нормативными правовыми актами,использованными при разработке настоящего Положения, являются:- Указание Банка России от 11 марта 2014 года № 3210-У «Опорядке ведения кассовых операций юридическими лицами иупрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальнымипредпринимателями и субъектами малого предпринимательства»;- Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 30августа 2024 года № 121н «Об утверждении федерального стандартабухгалтерского учета государственных финансов «Единый плансчетов бухгалтерского учета государственных финансов»;- приказМинистерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2015 года№ 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов ирегистров бухгалтерского учета, применяемых органамигосударственной власти (государственными органами), органамиместного самоуправления, органами управления государственнымивнебюджетными фондами, государственными (муниципальными)учреждениями, и Методических указаний по их применению»;-приказ Министерства финансов Российской Федерации от 15апреля 2021 года № 61н «Об утверждении унифицированных формэлектронных документов бухгалтерского учета, применяемых приведении бюджетного учета, бухгалтерского учета государственных(муниципальных) учреждений, и Методических указаний по ихформированию и применению»;- закон Ямало-Ненецкого автономного округа от 16 декабря 2004года №89-ЗАО «О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих ворганизациях, финансируемых за счет средств окружного бюджета,Территориальном фонде обязательного медицинского страхованияЯмало-Ненецкого автономного округа;- постановление Правительства Ямало-Ненецкого автономногоокруга от 25 декабря 2015 г. № 1270-П «Об утверждении Положения опорядке и условиях командирования государственных гражданских
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служащих Ямало-Ненецкого автономного округа и размерахвозмещения расходов, связанных со служебными командировками,лицам, замещающим государственные должности Ямало-Ненецкогоавтономного округа, и государственным гражданским служащимЯмало-Ненецкого автономного округа;- постановление Правительства Ямало-Ненецкого автономногоокруга от 15 декабря 2015 года № 1205-П «Об утверждении Порядка иразмеров возмещения расходов, связанных со служебнымикомандировками, работникам, заключившим трудовой договор оработе в органах государственной власти Ямало-Ненецкогоавтономного округа, иных государственных органах Ямало-Ненецкогоавтономного округа, и замещающим должности, не являющиесядолжностями государственной гражданской службы Ямало-Ненецкогоавтономного округа, работникам государственных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа, Территориального фондаобязательного медицинского страхования Ямало-Ненецкогоавтономного округа»;- постановление Правительства Ямало-Ненецкого автономногоокруга от 12 мая 2016 г. № 440-П «Об утверждении положения опорядке возмещения расходов, связанных с использованиемгосударственным гражданским служащим Ямало-Ненецкогоавтономного округа личного транспорта для проезда к местукомандирования и обратно к постоянному месту прохождениягосударственной гражданской службы Ямало-Ненецкого автономногоокруга либо месту выезда в служебную командировку»;- постановление Правительства Ямало-Ненецкого автономногоокруга от 07 сентября 2018 г. № 950-П «О предоставлениигосударственным гражданским служащим Ямало-Ненецкогоавтономного округа единовременной субсидии на обучение попрограммам магистратуры и иных гарантий и компенсаций в связи собучением по программам магистратуры»;- постановление Правительства Ямало-Ненецкого автономногоокруга от 23 июля 2018 г. № 784-П «Об утверждении положения оразмере, условиях и порядке компенсации расходов по проездувоздушным транспортом в случае использования отпуска запределами Российской Федерации»;- иные нормативные правовые акты, регулирующие порядоккомпенсации затрат.

II. Порядок выдачи денежных средств под отчет
2.1. Денежные средства выдаются под отчет безналичным путемна лицевой счет работника Счетной палаты на расходы Счетнойпалаты, связанные с приобретением товаров, работ, услуг,командировочные расходы, проезд к месту нахождения
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образовательной организации и обратно, а так же на компенсациюрасходов на проезд и провоз багажа к месту использования отпуска иобратно работника Счетной палаты и членов его семьи.2.2. Выдача под отчет денежных средств на расходы Счетнойпалаты, связанные с приобретением товаров, работ, услуг,производится работникам Счетной палаты, с которыми заключендоговор об индивидуальной материальной ответственности.2.3. Авансы на командировочные расходы выдаются под отчетработникам Счетной палаты, направленным в служебнуюкомандировку в соответствии с приказом Счетной палаты и решениемо командировании.2.4. Решение о командировании представляется ПредседателюСчетной палаты в электронном виде с применением программы «1С:Бухгалтерия государственного учреждения 8».2.5. Аванс на компенсацию расходов на проезд и провоз багажа кместу использования отпуска и обратно работника Счетной палаты ичленов его семьи выдается под отчет работнику Счетной палаты непозднее, чем за 3 рабочих дня до начала его отпуска на основанииприказа Счетной палаты и представленного им заявления по формесогласно приложения 4 к настоящей Учетной политике в срок, непозднее, чем за 2 недели до начала его отпуска.2.6. Если работник не представил заявление на аванс накомпенсацию расходов на проезд и провоз багажа к местуиспользования отпуска и обратно, оплата компенсации расходов напроезд и провоз багажа к месту использования отпуска и обратноработника Счетной палаты, осуществляется на основании приказаСчетной палаты и представленного им заявления по форме согласноприложения 5 к настоящей Учетной политике, одновременно спредставлением отчета о расходах подотчетного лица, но не позднее,чем 3 рабочих дня с даты выхода на работу из отпуска.2.7. Указанные в пунктах 2.5, 2.6 заявления представляютсяработником председателю Счетной палаты на рассмотрение вэлектронном виде с применением РСЭД.2.8. Для получения денежных средств под отчет на расходыСчетной палаты, связанные с приобретением товаров, работ, услуг,работник оформляет заявку-обоснование закупки товаров, работ,услуг малого объема через подотчетное лицо.2.9. Заявка-обоснование закупки товаров, работ, услуг малогообъема через подотчетное лицо представляется работникомпредседателю Счетной палаты в электронном виде с применениемпрограммы «1С: Бухгалтерия государственного учреждения 8».2.10. Председатель Счетной палаты в электронном виде сприменением программы «1С: Бухгалтерия государственногоучреждения 8» подписывает рассмотренные решения окомандировании и заявки-обоснования закупки товаров, работ, услуг
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малого объема через подотчетное лицо.2.11. Перечисление денежных средств под отчет производитсяпри условии полного погашения задолженности подотчетного лица поранее выданному ему авансу.2.12. Авансы на расходы работников, связанные со служебнымикомандировками, выдаются в пределах сумм расходов,установленных Положением о служебных командировках (приложение№ 18 к настоящей Учетной политике).2.13. В случае, когда работник Счетной палаты по приказуСчетной палаты произвел оплату расходов за счет собственныхсредств, производится возмещение этих расходов. Возмещениерасходов производится на основании отчета о расходах подотчетноголица, представленного работником председателю Счетной палаты вэлектронном виде с применением программы «1С: Бухгалтериягосударственного учреждения 8» с одновременным представлениемдокументов, подтверждающих произведенные расходы на бумажномносителе.

III. Составление, представление отчетностиподотчетными лицами
3.1. Подотчетное лицо представляет в инспекциюбухгалтерского учета и отчетности отчет о расходах подотчетноголица в электронном виде с применением программы «1С: Бухгалтериягосударственного учреждения 8» с одновременным представлениемдокументов, подтверждающих произведенные расходы на бумажномносителе.3.2. Отчет о расходах подотчетного лица по расходам,связанным с приобретением товаров, работ, услуг, представляетсяподотчетным лицом в инспекцию бухгалтерского учета и отчетностине позднее трех рабочих дней со дня истечения срока, на которыйбыли выданы денежные средства.3.3. Отчет о расходах подотчетного лица по командировочнымрасходам представляется работником в инспекцию бухгалтерскогоучета и отчетности не позднее трех рабочих дней со дня еговозвращения из командировки.3.4. Инспекцией бухгалтерского учета и отчетности проверяетсяправильность оформления отчета о расходах подотчетного лица,наличие документов, подтверждающих произведенные расходы,обоснованность расходования средств.3.5. Все прилагаемые к отчету о расходах подотчетного лицадокументы должны быть оформлены в соответствии с требованиямизаконодательства Российской Федерации, с обязательнымзаполнением всех граф, реквизитов, наличием печатей, подписей ит.д.
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3.6. Проверенный отчет о расходах подотчетного лицаутверждается председателем Счетной палаты в электронном виде сприменением программы «1С: Бухгалтерия государственногоучреждения 8».3.7. Сумма превышения принятых к учету расходовподотчетного лица над ранее выданным авансом (суммаутвержденного перерасхода) перечисляется безналичным путем налицевой счет подотчетного лица в установленные законодательствомсроки.3.8. Остаток неиспользованного аванса по заявлениюподотчетного лица удерживается из заработной платы подотчетноголица.3.9. В случае если в установленный срок работником непредставлен отчет о расходах подотчетного лица в инспекциюбухгалтерского учета и отчетности, Счетная палата имеет правопроизвести удержание суммы задолженности по выданному авансу иззаработной платы работника с соблюдением требований,установленных статьями 137 и 138 Трудового Кодекса РоссийскойФедерации.
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Приложение № 14к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

ПОЛОЖЕНИЕо приемке, хранении, выдаче (списании) бланков строгойотчетности
1. Настоящее положение устанавливает единый порядокприемки, хранения, выдачи (списания) бланков строгой отчетности.2. В целях настоящего положения бланками строгойотчетности являются бланки трудовых книжек и вкладыши к трудовымкнижкам.3. С работниками Счетной палаты Ямало-Ненецкогоавтономного округа (далее – Счетная палата), имеющими правополучать, выдавать, хранить бланки строгой отчетности, заключаетсядоговор о полной индивидуальной материальной ответственности.4. Новые бланки строгой отчетности принимаютсяработником Счетной палаты в присутствии комиссии по поступлениюи выбытию активов, назначенной приказом Счетной палаты.Комиссия по поступлению и выбытию активов проверяетсоответствие фактического количества, серий и номеров бланковстрогой отчетности данным, указанным в сопроводительныхдокументах (накладных, счетах и т.п.) и составляет Акт приемкибланков строгой отчетности по форме согласно приложению № 1 кнастоящему положению.Акт приемки бланков строгой отчетности, утвержденныйпредседателем Счетной палаты, является основанием для принятия кучету бланков строгой отчетности.5. Аналитический учет бланков строгой отчетности ведется вКниге учета бланков строгой отчетности по видам, сериям и номерам суказанием даты получения (выдачи) бланков строгой отчетности,цены, количества, а также подписи получившего их лица. Наосновании данных по приходу и расходу бланков строгой отчетностивыводится остаток на конец отчетного периода.Книга учета бланков строгой отчетности должна бытьпронумерована, прошнурована, заверена подписью председателяСчетной палаты и скреплена печатью.6. Бланки строгой отчетности хранятся в металлическихшкафах и (или) сейфах.7. Новые трудовые книжки и вкладыши в них выдаются лицу,ответственному за ведение трудовых книжек по Заявке на выдачубланков трудовой книжки и вкладыша в нее по форме согласноприложению №2 к настоящему положению.
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8. Внутреннее перемещение бланков строгой отчетностиоформляется Требованием-накладной.9. Лицо, ответственное за ведение трудовых книжек,ежемесячно представляет в инспекцию бухгалтерского учета иотчетности Отчет об использовании бланков трудовых книжек ивкладышей в них. Отчет составляется по форме согласно приложению№ 3 к настоящему положению.10. Испорченные при заполнении бланки трудовых книжек ивкладыши в них подлежат уничтожению с составлением Акта обуничтожении испорченных бланков строгой отчетности согласноприложению № 4 к настоящему положению.11. На основании представленного Отчета об использованиибланков трудовых книжек и вкладышей в них оформляется Акт осписании бланков строгой отчетности.12. Списание, с ответственного лица, выданных(использованных, испорченных) бланков строгой отчетностипроизводится на основании Акта о списании бланков строгойотчетности, утвержденного председателем Счетной палаты.
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Приложение № 1к Положению о приемке,хранении, выдаче (списании)бланков строгой отчетности

ФОРМАакта приемки бланков строгой отчетности
АКТ ПРИЕМКИБЛАНКОВ СТРОГОЙ ОТЧЕТНОСТИ

"__" ________ 20__ г.№ _____
Комиссия в составе:Председатель______________________________________________________________ (должность, фамилия, инициалы)Члены комиссии:___________________________________________________________(должность, фамилия, инициалы)__________________________________________________________________ (должность, фамилия, инициалы)__________________________________________________________________ (должность, фамилия, инициалы)назначенная приказом Счетной палаты от "__" ____________ 20__ г.№ ____, произвела проверку фактического наличия бланков строгойотчетности, полученных от

____________________________________________________________,согласно договору (контракту) от "__" ________ 20__ г. №________________ и накладной от "__" ________ 20__ г. №____________________.
В результате проверки выявлено:1. Состояние упаковки __________________________________.2. Наличие документов строгой отчетности:

Наименование и кодформы
Количество бланков(единиц) №формы,приналичи

Серия Излишки(единиц)

Недостачи(единиц)
Брак(единиц)

Наобщуюсуммупонакладно фактическо
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й е и , руб.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Подписи членов комиссии:Председатель____________________________________________________________(должность) (подпись) (расшифровка)
Члены комиссии:___________________________________________________________(должность) (подпись) (расшифровка)_____________________________________________________________ (должность) (подпись) (расшифровка)__________________________________________________________________ (должность) (подпись) (расшифровка)
Указанные в настоящем акте бланки строгой отчетностипринял(а) на ответственное хранение и оприходовал (а) в____________________№___________ (наименование документа)
«______»___________20______г.

__________________________________________________________________ (должность) (подпись) (расшифровка подписи)
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Приложение 2к Положению о приемке,хранении, выдаче (списании)бланков строгой отчетности

ФОРМАна выдачу бланков трудовой книжки и вкладыша в нее
Руководителю аппаратасчетной палаты Ямало-Ненецкого автономногоокруга

ЗАЯВКА № _____на выдачу бланков трудовой книжки и вкладыша в нее
В соответствии с абзацем 1 пункта 42 Правил ведения ихранения трудовых книжек, изготовления бланков трудовой книжки иобеспечения ими работодателей, утвержденных ПостановлениемПравительства Российской Федерации от 19.05.2021 № 320н «Обутверждении формы, порядка ведения и хранения трудовых книжек»,прошу выдать под отчет_____(________) бланка(ов) вкладыша втрудовую книжку для дальнейшего оформления на _______________.

_______________ _________________ __________________(должность) (подпись) (расшифровка)

«______»___________20___г.

consultantplus://offline/ref=9E5219F37A575832BA2A4D891A03824B6EC5919AE502662DDF3073E8D5AD7BFA1AEF0D3B6F030442Q3i0I
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Приложение 3к Положению о приемке,хранении, выдаче (списании)бланков строгой отчетностиФОРМАотчета об использовании бланков трудовых книжек и вкладышей в них

ОТЧЕТоб использовании бланков вкладышей в трудовые книжкиза __________ 202____ года
Количество чистых бланков вкладышей в трудовые книжки на началомесяца:

Наименование бланка Серия, номер бланка Количество(шт.)
___ шт.

Количество использованных бланков вкладышей в трудовыекнижки в течение месяца: ____ (прописью) штуки.
№п/п Наименованиебланка Серия, номер бланка Кому выдан(Ф.И.О.)
1
2
3
4
Количество чистых бланков вкладышей в трудовые книжки наконец месяца:-____ шт.

Наименование бланка Серия, номер бланка Количество(шт.)
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Вкладыш в трудовуюкнижку
Должность исполнителя ________________ _______________(подпись) (расшифровка)
«____» _________ 202____ г.
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Приложение 4к Положению о приемке,хранении, выдаче (списании)бланков строгой отчетности

ФОРМАакта об уничтожении испорченных бланков строгой отчетности

УТВЕРЖДАЮПредседатель__________ _______________
(подпись) (расшифровка подписи)«_____»_______________20___г.

АКТ №___ОБ УНИЧТОЖЕНИИ ИСПОРЧЕННЫХ БЛАНКОВ СТРОГОЙ ОТЧЕТНОСТИ
ДатаМесто составления:Комиссия всоставе:___________________________________________________(должность, фамилия, инициалы)Назначенная приказом Счетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округаот «___»_____20___г. №____, составила настоящий акт о том, что былиуничтожены (измельчены с помощью шредера) следующие испорченные врезультате_________________________________________________________бланки:

(указать причину)1.____________ _________шт. серия________, номер______________________2. ____________ _________ шт. серия_________, номер____________________
Комиссией подтверждена непригодность указанных бланков, вследствие чегобыло принято решение об их уничтожении.Председатель комиссии: __________ _____________ ________________

(должность) (подпись) (расшифровка подписи)Члены комиссии: __________ _____________ ________________
(должность) (подпись) (расшифровка подписи)__________ _____________ ________________
(должность) (подпись) (расшифровка подписи)__________ _____________ ________________
(должность) (подпись) (расшифровка подписи)__________ _____________ ________________
(должность) (подпись) (расшифровка подписи)
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Приложение № 15к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета

Особенности направленияв служебные командировкив Счетной палате Ямало-Ненецкого автономного округа
1. Настоящее Положение определяет особенности порядканаправления лиц, замещающих государственные должности Ямало-Ненецкого автономного округа, государственных гражданскихслужащих Ямало-Ненецкого автономного округа, работников,замещающих должности, не являющихся должностямигосударственной гражданской службы Ямало-Ненецкого автономногоокруга (далее – работников) счетной палаты Ямало-Ненецкогоавтономного округа (далее – Счетная палата) в служебныекомандировки на территории Российской Федерации в соответствиисо статьями 166 - 168 Трудового Кодекса Российской Федерации,Постановлениями Правительства Российской Федерации от 02октября 2002 года № 729 «О размерах возмещения расходов,связанных со служебными командировками на территории РоссийскойФедерации, работникам, заключившим трудовой договор о работе вфедеральных государственных органах, работникам государственныхвнебюджетных фондов Российской Федерации, федеральныхгосударственных учреждений» и от 13 октября 2008 года № 749 «Обособенностях направления работников в служебные командировки»,постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округаот 25 декабря 2015 года № 1270-П «Об утверждении Положения опорядке и условиях командирования государственных гражданскихслужащих Ямало-Ненецкого автономного округа и размерахвозмещения расходов, связанных со служебными командировками,лицам, замещающим государственные должности Ямало-Ненецкогоавтономного округа, и государственным гражданским служащимЯмало-Ненецкого автономного округа» (далее – Постановление 1270-П), постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономногоокруга от 15 декабря 2015 года № 1205-П «Об утверждении Порядка иразмеров возмещения расходов, связанных со служебнымикомандировками, работникам, заключившим трудовой договор оработе в органах государственной власти Ямало-Ненецкогоавтономного округа, иных государственных органах Ямало-Ненецкогоавтономного округа, и замещающим должности, не являющиесядолжностями государственной гражданской службы Ямало-Ненецкогоавтономного округа, работникам государственных учреждений Ямало-Ненецкого автономного округа, Территориального фонда

consultantplus://offline/ref=7DC025B6BED2BF64E9AA86D20697C15DE2D960B4AA2DC125F21FEEFA4A2E92D64701C82EDC619914GENEP
consultantplus://offline/ref=7DC025B6BED2BF64E9AA86D20697C15DE2D960B3AF22C125F21FEEFA4AG2NEP


59
обязательного медицинского страхования Ямало-Ненецкогоавтономного округа» (далее – Постановление 1205-П).2. Направление работника Счетной палаты в служебнуюкомандировку осуществляется на основании приказа Счетной палаты.3. Работники Счетной палаты направляются в командировки наопределенный срок для выполнения служебного поручения вне местапостоянной работы.4. Работнику Счетной палаты при направлении его вкомандировку в случае потребности выдается денежный аванс исходяиз обоснования командировочных расходов в размере, включающемсуточные за каждый день пребывания в служебной командировке,средства на оплату расходов по проезду к месту служебнойкомандировки и обратно к постоянному месту прохождениягражданской службы либо месту выезда в служебную командировку,расходов по найму жилого помещения (включая бронирование) наосновании решения о командировании работника, представленногопредседателю Счетной палаты в электронном виде с применениемпрограммы «1С: Бухгалтерия государственного учреждения 8».5. Размер расходов, связанных со служебными командировкамиработников Счетной палаты установлен Постановлениями 1270-П,1205-П, приказом Счетной палаты от 28 октября 2016 года №77 «Обутверждении возмещения расходов по бронированию и найму жилогопомещения, связанных со служебными командировками лиц,замещающих государственные должности Ямало-Ненецкогоавтономного округа в Счетной палате Ямало-Ненецкого автономногоокруга».6. При приобретении авиабилета в бездокументарной форме(электронного билета) документами, подтверждающими расходы наего приобретение, являются:- маршрут/квитанция электронного пассажирского билета ибагажная квитанция (выписка из автоматизированнойинформационной системы оформления воздушных перевозок);- посадочный талон, подтверждающий перелет подотчетноголица по указанному в электронном авиабилете маршруту7. В случае если посадочный талон утерян, расходы по проездуподтверждаются архивной справкой агентства (авиаперевозчика). Вархивной справке должны содержаться следующие данные: Ф.И.О.пассажира, направление, номер рейса, дата вылета, стоимостьбилета. Справка должна быть заверена печатью агентства(авиаперевозчика).8. Документами, подтверждающими произведенные расходы наприобретение железнодорожного билета в бездокументарной форме(электронного билета), являются:- контрольный купон электронного билета (выписка изавтоматизированной системы управления пассажирскими
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перевозками на железнодорожном транспорте);- документы, подтверждающие факт оплаты работником, в томчисле третьим лицом по поручению и за счет работника, электронногобилета: чеки ККТ; слипы; чеки электронных терминалов;подтверждение кредитной организации, в которой работнику открытбанковский счет, предусматривающий совершение операций сиспользованием банковской карты; выписка из электронной системыплатежа.
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Приложение № 16к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета
ПОЛОЖЕНИЕо внутреннем финансовом контроле в Счетной палате Ямало-Ненецкого автономного округа

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии стребованиями Федерального закона от 06 декабря 2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Федерального стандарта внутреннегофинансового аудита «Основания и порядок организации, случаи ипорядок передачи полномочий по осуществлению внутреннегофинансового аудита», утвержденного приказом Министерствафинансов Российской Федерации от 18 декабря 2019 года № 237н,Федерального стандарта внутреннего финансового аудита«Определения, принципы и задачи внутреннего финансового аудита»,утвержденного приказом Министерства финансов РоссийскойФедерации от 21 ноября 2019 года №196н, Федерального стандарта«Об утверждении федерального стандарта внутреннего финансовогоаудита «Права и обязанности должностных лиц (работников) приосуществлении внутреннего финансового аудита» утвержденногоприказом Министерства финансов Российской Федерации от 21ноября 2019 года № 195н, Федерального стандарта бухалтерскогоучета для организаций государственного сектора «Учетная политика,оценочные значения и ошибки», утвержденного приказомМинистерства финансов Российской Федерации от 30 декабря 2017года №274н.1.2. Настоящее Положение определяет:- цели, задачи и объекты внутреннего финансового контроляСчетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа (далее –Счетная палата);- организацию внутреннего финансового контроля в Счетнойпалате;- организацию внутреннего финансового аудита в Счетной палате.1.3.. Целями внутреннего финансового контроля являются:- подтверждение достоверности бюджетного учета и отчетностиСчетной палаты и соответствия порядка ведения учета методологии истандартам бюджетного учета, установленным МинистерствомРоссийской Федерации;- обеспечение соблюдения законодательства РоссийскойФедерации, нормативных правовых актов и иных актов, регулирующих
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ведение бюджетного учета и отчетности.1.4.. Задачи внутреннего финансового контроля:- устранение (недопущение) недочетов в сроках и качествепредоставления информации (документов), необходимой длясоставления и исполнения бюджета;- своевременное выявление, устранение и пресечение нарушенийбюджетного законодательства Российской Федерации;- обеспечение полной и достоверной бюджетной отчетностиСчетной палаты;- осуществление контроля за сохранностью имущества Счетнойпалаты.1.5.. Объекты внутреннего финансового контроля:- контракты и договоры на приобретение товара, выполнениеработ, оказание услуг; приказы (распоряжения) руководителя Счетнойпалаты;- первичные оправдательные документы и регистры учета;- хозяйственные операции, отраженные в учете Счетной палаты;- бюджетная, финансовая, налоговая, статистическая и инаяотчетность Счетной палаты;- имущество и обязательства Счетной палаты.

II. Организация внутреннего финансового контроля
2.1. Ответственность за организацию внутреннего финансовогоконтроля и аудита возлагается на председателя Счетной палаты.2.2. Внутренний финансовый контроль в Счетной палатеосуществляют:должностные лица (работники Счетной палаты);постоянно действующая инвентаризационная комиссия.2.3. Внутренний финансовый контроль направлен на:- обеспечение лицами, совершающими факты хозяйственнойжизни, отражения в первичных учетных документах достовернойинформации о совершаемых фактах хозяйственной жизни, иныхобъектах бухгалтерского учета, в том числе недопущение оформлениядокументов по неимевшим места фактам хозяйственной жизни, вчастности лежащих в основе мнимых и притворных сделок;- обеспечение лицами, на которых возложено ведениебухгалтерского учета, отражения достоверной информации осовершенных фактах хозяйственной жизни, иных объектахбухгалтерского учета в бухгалтерском учете, а также бухгалтерской(финансовой) отчетности;- выявление и предотвращение (исправление) отклонений отустановленных законодательством Росиийской Федерациитребований по оформлению совершаемых фактов хозяйственнойжизни;
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- выявление и предотвращение (исправление) несоответствияданных бухгалтерского учета (бухгалтерской (финансовой)отчетности) фактическому наличию соответствующих объектовбухгалтерского учета;- выявление и предотвращение (исправление) отклонений отустановленных законодательством Российской Федерациитребований по ведению (обеспечению ведения) бухгалтерского учета,составлению, представлению бухгалтерской (финансовой) отчетности,а также исключение искажений данных бухгалтерского учета,бухгалтерской (финансовой) отчетности.2.3. При выполнении контрольных действий отдельно илисовместно используются следующие методы:- самоконтроль;- контроль по уровню подчиненности;- смежный контроль.2.4. Контрольные действия подразделяются на:- визуальные – осуществляются без использования прикладныхпрограммных средств автоматизации;- автоматические – осуществляются с использованиемприкладных программных средств автоматизации без участиядолжностных лиц;- смешанные – выполняются с использованием прикладныхпрограммных средств автоматизации с участием должностных лиц.2.4. При проведении внутреннего контроля проводится:- проверка документального оформления;- записи в регистрах бюджетного учета проводятся на основепервичных документов (в том числе бухгалтерских справок);- подтверждение соответствия между объектами (документами) иих соотвествия установленным требованиям;- соотнесение оплаты материальных активов с их поступлениемв Счетную палату;- сверка расчетов Счетной палаты с поставщиками и прочимидебиторами и кредиторами для подтверждения сумм дебиторской икредиторской задолженности;- сверка остатков (сальдо) по счетам бухгалтерского учета насоответствие признакам счетов – активный (А), пассивный (П),активно-пассивный (А-П);- разграничение полномочий и обязанностей;- процедуры контроля фактического наличия и состоянияобъектов (в том числе инвентаризация);- контроль правильности принятия обязательств, учетныхопераций;- фиксация лиц, имеющих доступ к компьютерным программам,информационным системам, данным и справочникам с помощьюпрограммных средств;
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- обеспечение бесперебойного использования компьютерныхпрограмм (информационных систем);- логическая и арифметическая проверка данных в ходеобработки информации о фактах хозяственной жизни.2.5.. Внутренний финансовый контроль в Счетной палатеосуществляется в следующих видах:предварительный контроль - мероприятия, направленные напредупреждение и пресечение ошибок и (или) незаконных действийдолжностных лиц Счетной палаты до совершения фактахозяйственной жизни Счетной палаты;текущий контроль – осуществляется на постоянной основесотрудниками аппарата Счетной палаты;последующий контроль - мероприятия, направленные наустановление законности действий должностных лиц Счетной палатыпосле совершения факта хозяйственной жизни.2.3.1. Предварительный контроль в Счетной палатеосуществляется должностными лицами (работниками Счетнойпалаты) в соответствии со своими должностными (функциональными)обязанностями в процессе жизнедеятельности Счетной палаты.К мероприятиям предварительного контроля относятся:- проверка документов Счетной палаты до совершенияхозяйственных операций в соответствии с графикомдокументооборота первичных документов для целей реализацииучетной политики в Счетной палате;- контроль за приемом обязательств Счетной палаты в пределахутвержденных плановых назначений;- проверка законности и экономической целесообразностипроектов заключаемых контрактов (договоров);- проверка проектов приказов (распоряжений) Счетной палаты;- проверка бюджетной, финансовой, статистической, налоговой идругой отчетности до ее утверждения или подписания;- автоматическая проверка в бухгалтерской программе остатковна счетах, в том числе в виде сопоставления аналитики и оповещенияо расхождениях в каждой ошибочной операции;- ежедневное/еженедельное автоматическое формированиеотчетов;- сверка аналитического учета с синтетическим (оборотнаяведомость);- проверка фактического наличия материальных ценностей;- мониторинг расходования лимитов бюджетных обязательств поназначению, оценка эффективности и результативности ихрасходования;- анализ журналов операций на соответствие методологии учетаи положениям учетной политики Счетной палаты.В случае, если ответственный сотрудник не передал первичный
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документ в срок, установленный в графике документооборотапервичных документов для целей реализации учетной политики вСчетной палате, ответственное лицо структурного подразделенияаппарата Счетной палаты, осуществляющее финансовое обеспечениедеятельности и ведение бухгалтерского учета Счетной палатыуведомляет об этом сотрудника, руководителя аппарата Счетнойпалаты, не позднее одного рабочего дня со дня истечения срокапредставления первичного документа посредством программы РСЭД.2.3.2. При проведении текущего внутреннего финансовогоконтроля проводится:- проверка расходных денежных документов до их оплаты(расчетно-платежных ведомостей, платежных поручений, счетов ит.п.). Фактом контроля является разрешение документов к оплате;- проверка первичных документов, отражающих фактыхозяйственной жизни учреждения;- контроль за взысканием дебиторской и погашениемкредиторской задолженности;- сверка аналитического учета с синтетическим (оборотнаяведомость);- проверка фактического наличия материальных средств;- мониторинг расходования лимитов бюджетных обязательств (идругих целевых средств) по назначению, оценка эффективности ирезультативности их расходования;- анализ начальником инспекции бухгалтерского учета иотчетности конкретных журналов операций на соответствиеметодологии учета и положениям учетной политики Счетной палаты.Сотрудники инспекции бухгалтерского учета и отчетности вкаждом документе проверяют:- соответствие формы документа и хозяйственной операции;- наличие обязательных реквизитов, если документ составлен непо унифицированной форме;- правильность заполнения и наличие подписей.2.3.3. Последующий контроль в Счетной палате осуществляется:- должностными лицами (работниками Счетной палаты) всоответствии со своими должностными (функциональными)обязанностями в процессе деятельности Счетной палаты;- комиссией по инвентаризации активов, имущества,учитываемого на забалансовых счетах, обязательств и иных объектовбухгалтерского учета.К мероприятиям последующего контроля со стороныдолжностных лиц Счетной палаты относятся:- проверка первичных документов Счетной палаты послесовершения хозяйственных операций в соответствии с графикомдокументооборота;- анализ исполнения плановых документов;



66
- проверка наличия имущества Счетной палаты;- проверка достоверности отражения хозяйственных операций вучете и отчетности Счетной палаты.К мероприятиям последующего контроля по осуществлениювнутреннего финансового контроля Счетной палаты относятся:- инвентаризация имущества и обязательств Счетной палаты.Инвентаризация имущества и обязательств Счетная палатыосуществляется в соответствии с Положением об инвентаризацииимущества и обязательств Счетной палаты (приложение № 12 кнастоящей Учетной политике).2.4. Внутренний финансовый контроль осуществляется всоответствии с планом внутреннего финансового контроля, которыйежегодно утверждается председателем Счетной палаты.2.5. В плане внутреннего финансового контроля по каждомуотражаемому в нем предмету внутреннего финансового контроляуказываются данные о должностном лице, ответственном завыполнение операции (действия по формированию документа,необходимого для выполнения внутренней бюджетной процедуры),периодичности выполнения операции, должностных лицах,осуществляющих контрольные действия, методах, способах и формахконтроля и периодичности контрольных действий.2.6. Формирование и утверждение плана внутреннегофинансового контроля осуществляется до 01 января очередногофинансового года.2.7. К результатам внутреннего финансового контроля относятсяотражаемые в количественном (денежном) выражении выявленныенарушения положений бюджетного законодательства РоссийскойФедерации и иных нормативных правовых актов, регулирующихбюджетные правоотношения, актов Счетной палаты, недостатки приисполнении внутренних бюджетных процедур, сведения о причинахвозникновения нарушений и предлагаемых мерах по их устранению.2.8. Информация о результатах внутреннего финансовогоконтроля в полном объеме отражается в журнале внутреннегофинансового контроля.2.9. Информация о результатах внутреннего финансовогоконтроля в виде выписки из журнала внутреннего финансовогоконтроля 1 раз в полугодие, не позднее 10 числа месяца, следующегоза отчетным периодом, представляется инспекцией бухгалтерскогоучета и отчетности, ответственным за результаты выполнениябюджетных процедур, руководителю аппарата Счетной палаты (лицуего замещающему) по форме, согласно приложению к настоящемуПоложению.2.10. Руководителем аппарата Счетной палаты (лицом егозамещающим) по итогам рассмотрения информации о результатахвнутреннего финансового контроля принимаются решения с
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указанием сроков их выполнения, направленные на:- обеспечение применения эффективных автоматическихконтрольных действий в отношении отдельных операций (действий поформированию документа, необходимого для выполнения внутреннейбюджетной процедуры) и (или) устранение недостатков используемыхприкладных программных средств автоматизации контрольныхдействий, а также на исключение неэффективных автоматическихконтрольных действий;- изменение плана внутреннего контроля в целях увеличенияспособности процедур внутреннего финансового контроля снижатьвероятность возникновения событий, негативно влияющих навыполнение внутренних бюджетных процедур (далее - бюджетныериски);- изменение внутренних стандартов и процедур, а также учетнойполитики Счетной палаты;- уточнение прав по формированию финансовых и первичныхучетных документов, а также прав доступа к записям в регистрыбюджетного учета;- устранение выявленных недостатков и (или) нарушений приисполнении внутренних бюджетных процедур;- устранение конфликта интересов у должностных лиц,осуществляющих внутренние бюджетные процедуры;- проведение служебных проверок и применение материальной и(или) дисциплинарной ответственности к виновным должностнымлицам.
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Приложениек положению о внутреннемфинансовом контроле вСчетной палате Ямало-Ненецкого автономного округаФОРМАжурнала внутреннего финансового контроля в Счетной палате Ямало-Ненецкого автономного округа (наименование главногоадминистратора (администратора) средств окружного бюджета)
Журналвнутреннего финансового контроляв Счетной палате Ямало-Ненецкого автономного округа(наименование главного администратора (администратора) средств окружного бюджета)по состоянию на 01____________ 202__ года

№п/п Датаосуществлениявнутреннегофинансовогоконтроля

Должность,Ф.И.О.ответственного заосуществлениевнутреннегофинансовогоконтроля

Периодосуществлениявнутреннегофинансовогоконтроля

Предметвнутреннегофинансовогоконтроля

Номер идатадокументавнутреннегофинансовогоконтроля, вкоторомвыявленынарушения

Результатывнутреннегофинансовогоконтроля

Причинывозникновениянарушения

Подписьответственного заосуществлениевнутреннегофинансовогоконтроля

Меры,принятыедляустранениянарушений

Отметки обознакомлениисрезультатамивнутреннегофинансовогоконтроля(ответственного завыполнениеопераций,руководителяструктурногоподразделения) должность,Ф.И.О.1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Руководитель аппарата Счетной палаты автономного округа
Дата
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Приложение № 17к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета
ПОЛОЖЕНИЕоб инвентаризации имущества и обязательствСчетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округа

1.1. Инвентаризация имущества и обязательств Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономного округа (далее – Счетная палата)проводится в соответствии с требованиями статьи 11 Закона 402-ФЗ,СГС «Учетная политика, оценочные значения и ошибки», приказом52н, приказом 61н.1.2. Инвентаризация имущества и обязательств Счетной палатыпроводится с целью и с учетом требований, установленныхприложением №1 СГС «Учетная политика, оценочные значения иошибки».1.3. Инвентаризация имущества и обязательств Счетной палатыпроводится обязательно в случаях, установленных главой Vприложения №1 СГС «Учетная политика, оценочные значения иошибки».1.4. Инвентаризация расчетов с покупателями, поставщиками ипрочими дебиторами и кредиторами проводится ежеквартально.1.5. При проведении инвентаризации имущества и обязательствСчетной палаты применяются способы (методы), установленныепунктом 18 приложения №1 СГС «Учетная политика, оценочныезначения и ошибки».1.6. Состав постоянно действующей комиссии по инвентаризацииактивов, имущества, учитываемого на забалансовых счетах,обязательств и иных объектов бухгалтерского учета утверждаетсяприказом Счетной палаты с учетом требований пунктов 5,6приложения №1 СГС «Учетная политика, оценочные значения иошибки».1.7. Инвентаризация имущества и обязательств Счетной палатыв случаях, указанных в подпунктах 1.4-1.5. проводится комиссией поинвентаризации активов, имущества, учитываемого на забалансовыхсчетах, обязательств и иных объектов бухгалтерского учета наосновании решения о проведении инвентаризации (ф. 0510439) и, вслучае необходимости, изменения решения о проведенииинвентаризации (ф. 0510447), формируемых экспертом I категорииинспекции бухгалтерского учета и отчетности и подписанногоэлектроными цифровыми подписями председателем и членамикомиссии по инвентаризации активов, имущества, учитываемого назабалансовых счетах, обязательств и иных объектов бухгалтерского
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учета в программе «1С: Бухгалтерия государственного учреждения 8».1.8. Решение о проведении инвентаризации формируется сучетом требований пунктов 10-15 приложения №1 СГС «Учетнаяполитика, оценочные значения и ошибки».1.9. Проведение инвентаризации осуществляется с учетомтребований, установленных главой III приложения №1 СГС «Учетнаяполитика, оценочные значения и ошибки».Дополнительно к требованиям, установленным главой IIIприложения №1 СГС «Учетная политика, оценочные значения иошибки» учитывается следующее.Инвентаризационная опись, составляется в срок, не позднее 5рабочего дня месяца, следующего за отчетным. Акты сверок взаимныхрасчетов составляются и направляются в адрес контрагентов в срок,не позднее 5 рабочего дня месяца, следующего за отчетным.Подписанные акты сверок взаимных расчетов прилагаются кинвентаризационной описи в срок не позднее последнего дняквартала, следующего за отчетным. В случае не возврата отконтрагента подписанного акта сверки взаимных расчетов, приналичии документов, подтверждающих факт исполнения обязательствобеих сторон, считать взаимные расчеты сверенными.Для каждого вида имущества оформляется своя формаинвентаризационной описи. Счетная палата использует формыинвентаризационных описей, приведенных в приказе 61н..Инвентаризационные описи составляются не менее чем в двухэкземплярах отдельно по материально ответственным лицам.Указанные документы подписывают все члены инвентаризационнойкомиссии и материально ответственные лица. В конце описиматериально ответственные лица дают расписку об отсутствии кчленам комиссии каких-либо претензий и принятии перечисленного вописи имущества на ответственное хранение, кроме того, распискаподтверждает проверку комиссией имущества в их присутствии. Одинэкземпляр передается в инспекцию бухгалтерского учета иотчетности, а второй остается у материально ответственных лиц.1.10. Итоги проведения инвентаризации оформляются всоответствии с требованиями, отраженными в главе IV приложения№1 СГС «Учетная политика, оценочные значения и ошибки».
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Приложение № 18к учетной политике Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга для целей бюджетного учета
ПОЛОЖЕНИЕоб учете рабочего временив Счетной палате Ямало-ненецкого автономного округа

I. Общие положения
1.1. Положение об учете рабочего времени (далее - Положение)разработано в соответствии со статьей 91 Трудового кодексаРоссийской Федерации (далее - Кодекс), приказом № 52н.
1.2. Настоящее Положение определяет порядок учета рабочеговремени работников Счетной палаты.
1.3. Настоящее Положение распространяется на всехработников Счетной палаты независимо от условий заключенныхслужебных контрактов, трудовых договоров.

II. Учет рабочего времени
2.1. В Счетной палате применяется подневный учет рабочеговремени.2.2. Подневный учет рабочего времени применяется вотношении работников, которым установлены режимы пятидневнойили неполной рабочей недели с равной (одинаковой)продолжительностью ежедневной работы.2.3. Учетный период при подневном учете рабочего временисоставляет один рабочий день. Подсчет фактически отработанныхработником часов производится ежедневно.2.4. Норма рабочего времени на определенный календарныйпериод времени исчисляется по расчетному графику пятидневнойрабочей недели с двумя выходными днями в субботу и воскресеньеисходя из продолжительности ежедневной работы:при 40-часовой рабочей неделе - 8 часов (для мужчин)при 36-часовой рабочей неделе - 7,2 часа (для женщин)2.5. Продолжительность рабочего дня, непосредственнопредшествующего нерабочему праздничному дню, уменьшается наодин час (пункт 1 Порядка исчисления нормы рабочего времени наопределенные календарные периоды времени (месяц, квартал, год) взависимости от установленной продолжительности рабочего временив неделю, утвержденного Приказом Министерства здравоохранения исоциального развития Российской Федерации от 13 августа 2009 года№ 588н).
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2.6. При подсчете нормы рабочего времени для конкретногоработника за учетный период часы, приходящиеся на периоды, когдаработник не работал, но за ним сохранялось место работы(временная нетрудоспособность, все виды отпусков, дополнительныевыходные дни и т.п.), подлежат исключению.

III. Порядок ведения учета рабочего времени
3.1. В целях учета рабочего времени в Счетной палате ведетсяТабель учета использования рабочего времени (далее - табель),утвержденный Приказом № 52н.3.2. Табель ведется в электронном и бумажном видах.3.3. Табельный учет рабочего времени ведется работникоминспекции правовой и кадровой работы аппарата Счетной палаты(далее - инспекция кадров), ответственным за ведение табельногоучета рабочего времени, назначенным приказом Счетной палаты.3.4. Ведение табеля производится в соответствии с настоящимПоложением и Методическими указаниями, утвержденными Приказом№ 52н.3.5. Внесение в табель сведений о принятых на работупроизводится на основании приказов о приеме работника(ов) наработу. Форма приказа утверждена правовым актом, принимаемымСчетной палатой.3.6. В случае изменения фамилии, имени, отчества работникановые данные вносятся в табель на основании приказа о внесенииизменений в учетные документы.3.7. Для своевременного расчета денежного вознаграждения(содержания) или заработной платы увольняющегося работника нанего заполняется отдельный табель, в котором проставляютсяотметки о явках и неявках на работу данного работника с первогочисла текущего месяца по последний рабочий день (включительно).Табель на увольняющегося работника передается в инспекциюбухгалтерского учета и отчетности аппарата Счетной палаты (далее -бухгалтерия) не позднее 09:00 часов последнего рабочего дняданного работника.3.8. Фактически отработанное работником время, а такженеявки отражаются в табеле с применением условных обозначений -буквенных кодов, утвержденных Приказом № 52н, приведенных вПриложении № 1 к настоящему Положению. Для обозначения случаевотсутствия работников на работе, не предусмотренных Приказом №52н, применяются дополнительные условные обозначения,приведенные в Приложении № 2 к настоящему Положению.3.9. Затраты рабочего времени учитываются в табеле методомсплошной регистрации явок и неявок на работу.Коды, соответствующие конкретным видам отклонений,
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указываются в табеле на основании следующих документов,оформленных надлежащим образом:приказа о привлечении работника к работе в выходные ипраздничные дни;распоряжения о направлении в служебную командировку;распоряжения о предоставлении отпуска;листка нетрудоспособности;справки (повестки) о выполнении государственных илиобщественных обязанностей;объяснительной записки работника или акта об отказе отпредоставления объяснений и т.д.В случае неявки работника на работу, при отсутствииобъясняющих причину неявки документов, в табеле проставляетсябуквенный код «НН».При необходимости отражения в табеле использования в одиндень нескольких видов времени (отклонений) (например, часовработы на условиях неполного рабочего времени в период отпуска поуходу за ребенком) нижняя часть строки заполняется в виде дроби,числитель которой - условное обозначение вида отклонений,знаменатель - продолжительность отработанного илинеотработанного времени.Учитывая требования статьи 136 Кодекса, предусматривающейвыплаты заработной платы не реже чем каждые полмесяца, работникинспекции кадров, ответственный за ведение табельного учетарабочего времени, два раза в месяц составляет табель на бумажномносителе:за первую половину месяца (показатели проставляются с 1числа по 15 число);за истекший месяц (показатели проставляются с 1 числа попоследнее число месяца).Сформированный табель подписывается работником инспекциикадров, ответственным за ведение табельного учета рабочеговремени.3.10. Работник инспекции кадров, ответственный за ведениетабельного учета рабочего времени, обеспечивает своевременноепредоставление табеля в бухгалтерию в следующие сроки:за первую половину месяца - 15 числа текущего месяца;за полный месяц – за 3 рабочих дня до окончания текущегомесяца;за полный, последний месяц текущего года - 21 декабрятекущего года.3.11. Внесение исправлений и дополнений в табель,составленный на бумажном носителе, не допускается.3.12. В случае обнаружения факта неотражения отклонений илинеполноты предоставленных сведений об учете рабочего времени, а
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также выявленных ошибках, работник, ответственный за ведениетабельного учета рабочего времени, обязан учесть необходимыеизменения и предоставить корректирующий табель, составленный сучетом изменений.Корректирующий табель составляется по конкретному(ым)работнику(ам), в отношении которого(ых) были выявлены(установлены) ошибки.Корректирующий табель предоставляется в бухгалтерию впорядке и сроки, предусмотренные данным разделом настоящегоПоложения.Данные корректирующего табеля являются основанием дляперерасчета заработной платы за календарные месяцы,предшествующие текущему месяцу начисления заработной платы.3.13. Оригиналы табелей в течение двух лет хранятся вбухгалтерии, после чего передаются для дальнейшего хранения вархив Счетной палаты.
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Приложение № 1к Положению об учете рабочеговремени
Условные обозначения,применяемые при заполнении табеля учета использования рабочего времени

№ п/п Наименование показателя Условноеобозначение(код)
1 2 3
1. Продолжительность работы в дневное время Я
2. Выходные и нерабочие праздничные дни В
3. Временная нетрудоспособность Б
4. Дни сдачи крови Г
5. Дополнительные дни отдыха оплачиваемые (за сдачу

крови и другие)
ОВ

6. Дополнительные дни отдыха (без сохранения заработной
платы)

НВ

7. Ежегодный оплачиваемый отпуск О
8. Отпуск без сохранения заработной платы ОБ
9. Учебный дополнительный отпуск ОУ
10. Отпуск по уходу за ребенком ОР
11. Прогулы П
12. Неявка по невыясненным причинам НН
13. Работа в выходные и нерабочие праздничные дни РП
14. Служебные командировки К
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Приложение № 19к учетной политике Счетнойпалаты Ямало-Ненецкогоавтономного округа для целейбюджетного учета

Порядокформирования документов о врученииценных подарков (сувенирной продукции) и их учета
1. Настоящий порядок устанавливает правила оформлениядокументов о вручении ценных подарков (сувенирной продукции),иных материальных ценностей, приобретаемых для дарения.2. Ценные подарки (сувенирная продукция), иные материальныеценности вручаются при проведении торжественных и протокольныхмероприятий и в иных случаях.3. Основанием для вручения ценного подарка (сувенирнойпродукции), иных материальных ценностей является списокполучателей ценных подарков (сувенирной продукции),согласованный председателем Счетной палаты.4. Факт передачи (вручения) ценных подарков (сувенирнойпродукции), иных материальных ценностей подтверждаетсяпротоколом (акт) о проведении мероприятия с вручением призов,подарков, сувенирной продукции, составленным по форме,приведенной в Приложении к настоящему порядку.5. Составление протокола (акт) о вручении обеспечивает лицо,ответственное за вручение подарков (сувенирной продукции), иныхматериальных ценностей или лицо, ответственное за организациюпротокольного (торжественного) мероприятия.6. Акт о вручении подписывают члены постоянно действующейкомиссии по поступлению и выбытию активов.7. Если при вручении подарков отсутствует возможностьподписания акта лицами, не являющимися работниками Счетнойпалаты, допускается оформить акт о вручении без их подписей.8. Акт о вручении представляется в подразделение,ответственное за ведение учета, не позднее первого рабочего дня,следующего за днем вручения ценных подарков (сувенирнойпродукции).9. Если ценные подарки (сувенирная продукция), иныематериальные ценности, предназначенные для награждения(вручения), не поступают на хранение, а сразу вручаются, топрименяется следующий порядок учета:- при предоставлении ответственными лицами документов,подтверждающих приобретение и вручение, в учете одновременноотражается поступление и выбытие материальных ценностей на
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балансовых счетах;- на забалансовом счете 07 «Награды, призы, кубки и ценныеподарки» информация не отражается.10. Если ценные подарки (сувенирная продукция), иныематериальные ценности для проведения торжественных ипротокольных мероприятий выдаются из мест хранения, топрименяется следующий порядок учета:- поступление материальных ценностей в места храненияотражается в учете на балансовых счетах в общем порядке;- при выдаче материальных ценностей ответственному лицу длявручения информация об их выдаче ответственному лицу отражаетсяна забалансовом счете 07 «Награды, призы, кубки и ценные подарки»;- по факту документального подтверждения вручения подарков(сувенирной продукции) их стоимость списывается на расходытекущего финансового периода с одновременным списанием и сзабалансового счета 07 «Награды, призы, кубки и ценные подарки».
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Приложениек порядку оформления документов овручении ценных подарков(сувенирной продукции) и их учета

ФОРМАпротокола (акта) о проведении мероприятия с вручением призов,подарков, сувенирной продукции
ПРОТОКОЛ (АКТ)о проведении мероприятия с вручением призов, подарков,сувенирной продукции

г. Салехард«____»_________20___года
Мы, нижеподписавшиеся:________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________составили настоящий акт о том, что приобретенныеподарки (сувенирная продукция, призы):__________________________________________________________________

(название и количество)
____________________________________________________________________________________________________________________________________на общую сумму(____________________________________________) рублей

(сумма прописью)

были вручены участникам (название мероприятия)__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________, которое состоялось (где и когда)____________________________________________________________________________________________________________________________________
Председатель комиссии ______________/______________________/
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(подпись) (Ф.И.О.

расшифровка)
Члены комиссии: ________________/____________________/

(подпись) (Ф.И.О.
расшифровка)

________________/____________________/
(подпись) (Ф.И.О.

расшифровка)

_______________/_____________________/
(подпись) (Ф.И.О. расшифровка) ».3. Приложение № 2 изложить в следующей редакции:«Приложение № 2УТВЕРЖДЕНА

приказом Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга от 28 июня 2024 года № 55( в редакции приказа Счетнойпалаты Ямало-Ненецкогоавтономного округаот )
УЧЕТНАЯ ПОЛИТИКАСчетной палаты Ямало-Ненецкого автономного округадля целей налогообложения

1. Учет данных для целей налогообложения ведетсяинспекцией бухгалтерского учета и отчетности.2. Учет данных для целей налогообложения ведетсяавтоматизированным способом с применением программ: «1С:Зарплата и кадры государственного учреждения 8», «1: Бухгалтериягосударственного учреждения 8».3. Налоговые декларации (расчеты) представляются в налоговыйорган по установленным форматам в электронной форме потелекоммуникационным каналам связи через оператора электронногодокументооборота.4. Налоговый учет налогового агента по налогу на доходыфизических лиц (далее – НДФЛ) ведется в электронном виде сприменением программы «1С: Зарплата и кадры государственногоучреждения 8».5. Контроль своевременности сдачи сведений о доходахфизических лиц истекшего налогового периода и суммах
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начисленных, удержанных и перечисленных в бюджет налогов, атакже контроль своевременности подачи сведений о невозможностиудержать налог возложен на начальника инспекции бухгалтерскогоучета и отчетности аппарата Счетной палаты.6. В случае невозможности удержания НДФЛ сналогоплательщика - физического лица, получающего доход оторганизации, начальник инспекции бухгалтерского учета и отчетностиобязан составить для физического лица - получателя доходаписьменное сообщение о невозможности удержать налог, а также вустановленный законодательством срок уведомить налоговый орган.7. В случае излишнего удержания НДФЛ с налогоплательщика -физического лица, получающего доход от организации, обязансоставить письменное сообщение о сумме излишне удержанногоналога и направить его налогоплательщику.8. Страховые взносы на обязательное пенсионное страхование,на обязательное социальное страхование на случай временнойнетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательноемедицинское страхование исчисляются в виде единой суммы.9. Страховые взносы на обязательное социальное страхованиеот несчастных случаев на производстве и профессиональныхзаболеваний, начисляются с выплат и иных вознаграждений в пользуфизических лиц, в рамках трудовых отношений и гражданско-правовых договоров. Предельная величина базы для данныхстраховых взносов не установлена.10. Для исчисления страховых взносов на обязательноепенсионное страхование, на обязательное социальное страхование наслучай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, наобязательное медицинское страхование установлен единый тарифстраховых взносов по ставке (п. 3 ст. 425 НК РФ):30% - в пределах единой предельной величины базы;15,1% - для сумм, ее превышающих.11. Объектом обложения страховыми взносами признаютсявыплаты и иные вознаграждения по трудовым договорам игражданско-правовым договорам, предметом которых являетсявыполнение работ, оказание услуг, выплачиваемые плательщикамистраховых взносов в пользу физических лиц.12. Не подлежат обложению страховыми взносами выплаты,указанные в статье 422 Налогового кодекса Российской Федерации.13. Счетная палата не осуществляет предпринимательскуюдеятельность, в связи с этим представляет единую (упрощенную)налоговую декларацию в налоговый орган.14. Учет сумм начисленных выплат и иных вознаграждений, атакже относящихся к ним сумм страховых взносов на обязательноепенсионное страхование, на обязательное социальное страхование наслучай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на
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обязательное медицинское страхование, по каждому физическомулицу, в пользу которого осуществлялись выплаты и в отношениикоторого организация выступает плательщиком, ведется в регистреучета – лицевой счет, форма которого приведена в приложении № 7 кучетной политике Счетной палаты для целей бюджетного учета.».4. Приложение № 3 изложить в следующей редакции:
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«Приложение № 3УТВЕРЖДЕН
приказом Счетной палатыЯмало-Ненецкого автономногоокруга от 28 июня 2024 года № 55(в редакции приказа Счетнойпалаты Ямало-Ненецкогоавтономного округаот )

ГРАФИКдокументооборота первичных документов для целей реализации учетной политики
№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 Решение окомандированиинатерритории РФ(ф.0504512)

Электронный СогласноприказаСчетнойпалатыЯмало-Ненецкогоавтономногоокруга(далее -автономныйокруг)структурноеподразделение,вкоторомработаетподотчетноелицо

Подотчетное лицо ПЭП,авторизация,аудит

За 3 днядо срока,указанного вприказеСчетнойпалатыавтономного округа

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для внутреннегопользования

2 ИзменениеРешения окомандированиинатерритории РФ(ф.0504513)

Ответственное лицоструктурногоподразделения,осуществляющегоправовоеикадровоеобеспечениеСчетнойпалатыавтономного округа(далее -кадровая

ПЭП,авторизация,аудит

1 деньпослепоявлениядокумента вбухгалтерскойпрограмме
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
служба)

3 Решение окомандированиинатерриториюиностранногогосударства (ф.0504515)

Руководительструктурногоподразделения, вкоторомработаетподотчетное лицо

ПЭП,авторизация,аудит

1 деньпослевнесениякадровыхданных
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Отвественное лицоструктурногоподразделенияаппаратаСчетнойпалатыавтономногоокруга,осуществляющеефинансовоеобеспечениедеятельности иведениебухгалтерскогоучетаСчетнойпалатыавтономного округа(далее –

ПЭП,авторизация,аудит

1 деньпослеутвержденияруководителемструктурногоподразделения, вкоторомработаетподотчетное лицо
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
финансоваяслужба)

4 ИзменениеРешения окомандированиина

РуководительаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 1 деньпослеутвержденияруководителемструктурн
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
территориюиностранногогосударства (ф.0504516)

огоподразделения

ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послеподписанияруководителемаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа5 Решение окомпенсациирасходов наоплатустоимостипроездаипровозабагажа

Электронный СогласнографикуотпусковСчетнойпалатыавтономногоокруга

Подотчетное лицо ПЭП,авторизация,аудит

Непозднеечем задвенедели доначалаотпуска

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете

Ответственное лицокадровойслужбы

ПЭП,авторизация,аудит

1 деньпослепоявлениядокумента в в
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
длялиц,работающих врайонахКрайнегоСевераиприравненных книмместностях, ичленовихсемей(ф.0504517)

бухгалтерскойпрограмме
Ответственное лицофинансовойслужбы

ПЭП,авторизация,аудит

1 деньпослепоявлениядокумента в вбухгалтерскойпрограммеРуководительаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

ПЭП,авторизация,аудит

2 рабочихдня послеподписанияответственнымлицомфинансовойслужбы
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ПредседательСчетнойпалаты

ЭЦП 2 рабочихдня послеподписанияруководителемаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа6 Заявка-обоснованиезакупки(ф.0510521)

Электронный Структурноеподразделение,вкоторомработаетподотчетноелицо

Подотчетное лицо ПЭП,авторизация,аудит

За 5 днейдо днязакупки
1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для внутреннегопользования

Ответственное лицофинансовойслужбы

ПЭП,авторизация,аудит

1 деньпослепоявлениядокумента вбухгалтерскойпрограмме
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ПредседательСчетнойпалаты

ЭЦП 2 рабочихдня послеутвержденияфинансовойслужбой7 Отчет орасходахподотчетноголица(ф.0504520)

Электронный СогласноприказаСчетнойпалатыавтономногоокруга,графику

Подотчетное лицо ПЭП,авторизация,аудит

В течениетрехрабочихднейпослекомандировки,закупки,отпуска

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалаты

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
отпусков.Структурноеподразделение,вкоторомработаетподотчетноелицо

Ответственное лицофинансовойслужбы

ПЭП,авторизация,аудит

1 деньпослепоявлениядокумента вбухгалтерскойпрограмме

автономного округа

РуководительаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП,авторизация,аудит

1 деньпослеутвержденияструктурногоподразделенияПредседательСчетнойпалаты

ЭЦП 2 рабочихдня послеутверждения ПФО
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
8 Решение опрекращениипризнанияактивамиобъектовнефинансовыхактивов(ф.0510440)

Электронный Комиссия Ответственныйисполнитель изсоставаКомиссии

ПЭП,авторизация,аудит

Одновременно сформированиемакта орезультатахинвентаризации(ф.0510463)

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете

ЧленыКомиссии ПЭП,авторизация,аудит

Непозднее 1рабочегодня,следующего заднемутверждения акта орезультатахинвентаризации(ф.0510463)
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ПредседательКомиссии

ЭЦП 1 рабочийденьпослеподписания членовКомиссииПредседательСчетнойпалаты

ЭЦП 2 рабочихдня послеутвержденияпредседателемКомиссии9 Решение опризнанииобъектовнефинансовыхактивов(ф.0510441)

Электронный Комиссия Ответственныйисполнитель изсоставаКомиссии

ПЭП,авторизация,аудит

Непозднее 1рабочегодня,следующего заднем:завершениякапвложений;регистрации праваоперативногоуправлен

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателякомиссии

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ия;подписания актавыполненных работпореконструкции,модернизации,дооборудованию;безвозмездногополученияобъектовнефинансовыхактивов;принятиярешенияовозмещенииущерба внатуральной форме.
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ЧленыКомиссии ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийденьпослепоявлениядокумента вбухгалтерскойпрограммеПредседательКомиссии
ЭЦП 1 рабочийденьпослеутверждениячленовКомиссии

10 Решение опроведенииинвентаризации(ф.0510439),

Электронный Согласноположению обинвентаризации

Ответственныйисполнитель,уполномоченныйформироватьрешение

ПЭП,авторизация,аудит

За 10дней досрока,указанного вположении обинвентаризации

1 рабочийденьпослеознакомления счленамикомиссииифинансов

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее2 дней послевыгрузки

Для внутреннегопользования
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послепоявлениядокумента вбухгалтерскойпрограмме

ойслужбой

11 ИзменениеРешения опроведенииинвентаризации(ф.0510447)

Финансовая служба ЭЦП,ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округаЧленыинвентаризационнойкомиссииСчетнойпалатыавтономн

ЭЦП,ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетной



98

№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ого округа(далее -ИК)

палатыавтономного округа

12 Акт орезультатахинвентаризации(ф.0510463)

Ответственныйисполнитель,уполномоченныйформировать акт орезультатахинвентаризации

ЭЦП,ПЭП,авторизация,аудит

Непозднеедня,следующего заднемокончанияинвентаризации

Непозднееследующегорабочегодня послеутверждения акта

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее2 дней послевыгрузки

Для внутреннегопользования

Члены ИК ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийденьпослепоявлениядокумента вбухгалтерскойпрограмме
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Председатель ИК ЭЦП 1 рабочийденьпослеутверждениячленовИКПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 1 рабочийденьпослеподписанияпредседателя ИК
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
13 Акт опризнаниибезнадежной квзысканиюзадолженностиподоходам (ф.0510436)

Электронный Комиссия Ответственныйисполнитель изсоставакомиссии,уполномоченныйформировать акт опризнаниибезнадежной квзысканиюзадолженности подоходам

ПЭП,авторизация,аудит

В день,когдавывили:-завершение сроковвозможноговозобновленияпроцедурывзысканиязадолженности позаконодательству;-ликвидациюорганизации-должника;-банкротствогражданина;

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
- смертьдолжника–физлицаи т.д.

ЧленыКомиссии ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийденьпослепоявлениядокумента вбухгалтерскойпрограмме
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ПредседательКомиссии

ЭЦП 1 рабочийденьпослесогласования счленамиКомиссииПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послеутвержденияпредседателемКомиссии14 Решение осписаниизадолженности,невостребованнойкредиторами, сосчета(ф.0510437)

Электронный ИК Ответственныйисполнитель изсоставаИК,уполномоченныйформироватьрешение

ПЭП,авторизация,аудит

Непозднее 1рабочегодня,следующего заднемутверждения акта орезультатахинвентаризации(ф.0510463)

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Финансовая служба ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийденьпослепоявлениядокумента вбухгалтерскойпрограммеЧлены ИК ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийденьпослесогласования сфинансовойслужбойПредседатель ИК ЭЦП 1 рабочийденьпослесогласования счленамикомиссии
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послеутвержденияпредседателем ИК
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
15 Решение опризнании(восстановлении)сомнительнойзадолженностиподоходам (ф.0510445)

Электронный Комиссия Ответственныйисполнитель изсоставаКомиссии

ПЭП,авторизация,аудит

В день,когдавыявили,чтоконтрагентнеплатежеспособен:-находитсявпроцесселиквидаци либоФНСсобраласьисключать его изЕГРЮЛ;-находитсявпроцедуребанкротства;-зарегистрирован поадресу

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
массовойрегистрации;-участвуетвкачестведолжникависполнительномпроизводстве;- неимеетактивов,чтобыпогаситьдолги т.д.
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ЧленыКомиссии ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийдня послепоявлениядокумента вбухгалтерскойпрограммеПредседательКомиссии
ЭЦП 1 рабочийдня послесогласования счленамиКомиссииПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послеутвержденияпредседателемКомиссии
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
16 Решение овосстановлениикредиторскойзадолженности(ф.0510446)

Электронный Финансоваяслужба
Ответственныйисполнительфинансовойслужбы

ПЭП,авторизация,аудит

Непозднее 1рабочегодня, когдаполучилитребования обоплатезадолженности:-документызаявителя,подтверждающиеправотребования(например,судебноерешение);-документы,подтверждающие

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
возникновениеобязательств(например,накладные, акты,платежныедокументы);и т.д.

ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послеподготовкиответственнымисполнителемфинансов
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ойслужбырешенияовосстановлениикредиторскойзадолженности17 Акт оприеме-передачеобъектовнефинансовыхактивов(ф.0510448)

Электронный Комиссия Ответственное лицопередающейстороны

ПЭП,авторизация,аудит

В деньприемкинефинансовыхактивов

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

На бумаге Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете
ЧленыКомиссиипринимающейстороны

ПЭП,авторизация,аудит

2 рабочихдня послесоставления

ПредседательКомиссии
ЭЦП 1 рабочийдня послесогласования счленамиКомиссии
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послеутвержденияпредседателемКомиссии18 Накладная навнутреннееперемещениеобъектовнефинансовыхактивов(ф. 0510450)

Электронный Структурноеподразделение-отправителя

Ответственныйисполнитель изструктурногоподразделения-отправителя

ПЭП,авторизация,аудит

В деньвыдачинефинансовыхактивов

1 рабочийденьпослеутвержденияответственноголица,получившегоматценности

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

На бумаге Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете

Ответственноелицо,передающеематериальныеценности

ЭЦП 1 рабочийдня послесоставления
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Ответственноелицо,получающеематериальныеценности

ЭЦП 1 рабочийдня послеутвержденияответственноголица
19 Акт осписанииматериальныхзапасов(ф.0510460)

Электронный Комиссия Ответственныйисполнитель изсоставаКомиссии,уполномоченныйформировать акт осписанииматериальныхзапасов

ПЭП,авторизация,аудит

Ежемесячно наоснованиидокументов,подтверждающихрасходматериальныхзапасов,но непозднее 2рабочегоднямесяца,следующего заотчетным

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

На бумаге Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ЧленыКомиссии ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийденьпослесогласования сфинансовойслужбойПредседательКомиссии
ЭЦП 1 рабочийденьпослесогласования счленамиКомиссииПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послеутвержденияпредседателемКомиссии
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
20 Акт осписаниибланковстрогойотчетности(ф.0510461)

Электронный Комиссия Ответственныйисполнитель изсоставаКомиссии,уполномоченныйформировать акт осписанииматериальныхзапасов

ПЭП,авторизация,аудит

Ежемесячно наоснованиидокументов,подтверждающихрасходбланковстрогойотчетности, но непозднее 2рабочегоднямесяца,следующего заотчетным

1 рабочийденьпослеутвержденияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

На бумаге Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете

ЧленыКомиссии ПЭП,авторизация,аудит

1 рабочийденьпослесогласования сфинансовойслужбой
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ПредседательКомиссии

ЭЦП 1 рабочийденьпослесогласования счленамиКомиссииПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послеутвержденияпредседателемКомиссии21 Табельиспользованиярабочеговремени ирасчётаоплатытруда

Бумажный Кадроваяслужба
Ответственное лицокадровойслужбы

собственноручнаяподпись

15-го и за3 рабочихдня доокончаниякаждогомесяца,заполный,последний месяцтекущегогода – 21декабрятекущегогода

1 рабочийденьпослеподписанияРуководителемаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

Набумаге Электронно Руководительфинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для внутреннегопользования
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
РуководительаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

собственноручнаяподпись

1 рабочийденьпослеформированиядокументакадровойслужбойОтветственное лицофинансовойслужбы

собственноручнаяподпись

1 рабочийденьпослеподписанияРуководителемаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа22 Приказоприеменаработу(обувольнении)

Бумажный Кадроваяслужба
Ответственное лицокадровойслужбы

подготовкаприказа

1 рабочийдень смоментаприема(увольнения)работника

1 рабочийденьпослеподписанияпредседателемСчетной

Набумаге Электронно Руководительфинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для внутреннегопользования
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

собственноручнаяподпись

1 рабочийденьпослеотправкинаподписаниедокументакадровойслужбой

палатыавтономного округа

23 Приказопредоставленииотпускаработнику

Электронный Кадроваяслужба
Ответственное лицокадровойслужбы

подготовкаприказа

Формированиеприказа впрограмме РСЭДне менеечем за 14дней доначалаотпуска

1 рабочийденьпослерезолюцииРуководителяаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(РСЭД)

Электронно Руководительфинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для внутреннегопользования

ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послеотправкинаподписаниедокумента
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
кадровойслужбой

РуководительаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

ПЭП 2 рабочихдня послеподписаниядокументаПредседателемСчетнойпалатыавтономного округа24 Приказокомандировании

Электронный Кадроваяслужба
Ответственное лицокадровойслужбы

подготовкадокумента

Не менеечем за 1рабочийденьпередначаломкомандировки

1 рабочийденьпослерезолюцииРуководителяаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(РСЭД)

Электронно Руководительфинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для внутреннегопользования

ПредседательСчетнойпалатыавтономн

ЭЦП 2 рабочихдня послеотправкинаподписан
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
ого округа иедокументакадровойслужбойРуководительаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

ПЭП 2 рабочихдня послеподписаниядокументаПредседателемСчетнойпалатыавтономного округа25 Иныеприказы, неотраженные впунктах22-24графикадокументооборота

Электронный Кадроваяслужба
Ответственный заподготовку приказасогласноегосодержания

подготовкадокумента

по меренеобходимости
1 рабочийденьпослерезолюцииРуководителяаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

Цифровойспособ(РСЭД)

Электронно Руководительфинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для внутреннегопользования

ПредседательСчетнойпалаты

ЭЦП 2 рабочихдня послеотправкина
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
автономного округа подписаниедокументакадровойслужбойРуководительаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

ПЭП 2 рабочихдня послеподписаниядокументаПредседателемСчетнойпалатыавтономного округа26 Заявление навыдачуденежныхсредстввподотчёт накомпенсацию

Электронный Структурноеподразделение,вкоторомработаетподотчетноелицо

Сотрудник,которомупредоставляетсяотпуск

ПЭП Непозднеечем за 2недели доначалаотпускапосредством РСЭД

1 рабочийденьпослерезолюцииРуководителяаппаратаСчетнойпалатыавтономн

Цифровойспособ(РСЭД)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для внутреннегопользования

ПредседательСчетной
ЭЦП 2 рабочихдня смомента
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
расходов попроездувотпуск,заявление наоплатупроездак меступроведенияотпускаиобратно

палатыавтономного округа
поступлениязаявления

ого округа

РуководительаппаратаСчетнойпалатыавтономного округа

ПЭП 2 рабочихдня послеподписаниядокументаПредседателемСчетнойпалатыавтономного округа27 ОтветназапросСоциальногоФондаРоссиидлярасчетапособияповременной

Электронный Финансоваяслужба
Руководительфинансовойслужбы

ПЭП В течении3 дней смоментапоступлениязапроса

В течении3 дней смоментапоступлениязапроса

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

непредусматривает
Социальный ФондРоссии
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
нетрудоспособности

28 Справкаодоходахпроизвольнойформы

Бумажный Финансоваяслужба
Руководительфинансовойслужбы

подготовкадокумента

Пописьменномузапросусотрудника (сприложениемформытребуемойсправки) втечение 1рабочегодня сдатызапроса

в течение3-х дней сдатызапроса

Набумаге непредусматривает
Сотрудник/бывший сотрудникСчетной палатыавтономногоокруга

ПредседательСчетнойпалаты

собственноручная

2 рабочихдня смоментапоступлен
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
автономного округа подпись ияписьменногозапросасотрудника29 Справкиунифицированнойформыподоходам

Бумажный Финансоваяслужба
Руководительфинансовойслужбы

подготовкадокумента

Пописьменномузапросусотрудника втечение 1рабочегодня сдатызапроса

в течение3-х дней сдатызапроса

Набумаге непредусматривает
Сотрудник/бывший сотрудникСчетной палатыавтономногоокруга

ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

собственноручнаяподпись

2 рабочихдня смоментапоступленияписьменногозапросасотрудника
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
30 Расчётныелисты

Электронный /бумажный

Финансоваяслужба
Руководительфинансовойслужбы

рассылкапосредствомбухгалтерскойпрограммы

Ежемесячно в деньвыплатызаработной платыза вторуюполовинумесяца/ вденьувольнениясотрудника

Ежемесячно в деньвыплатызаработной платыза вторуюполовинумесяца/ вденьувольнениясотрудника

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма),естьестьсогласиесотрудника

непредусматривает
СотрудникСчетной палатыавтономногоокруга

Набумаге31 Договоры,контракты,соглашения

Бумажный
Кадроваяслужба

Ответственное лицокадровойслужбы

подготовкадокумента

по меренеобходимости
1 рабочийденьпослеподписанияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Набумаге Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для внутреннегопользования

ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП/собственноручнаяподпись

2 рабочихдня смоментапоступлениядокумента наподпись
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
32 Документы порасчетам споставщиками иподрядчиками

Бумажный Структурноеподразделение,ответственноезаприобретениетоваров, работ,услугдлянуждСчетнойпалатыавтономногоокруга

Ответственное лицофинансовойслужбыили лицо,принявшее товары,работы,услуги

непредусматривает

По мерепоступления
1 рабочийденьпослеподписанияпредседателемСчетнойпалатыавтономного округа

Набумаге Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для внутреннегопользования

ЭкспертнаякомиссияСчетнойпалатыавтономного округадляпроверкипредоставленныхпоставщиками(подрядчиками,исполнит

ЭЦП/собственноручнаяподпись

в срок,установленныйгосударственнымконтрактом
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
елями)результатов,предусмотренныхгосударственнымиконтрактами

ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

собственноручнаяподпись

2 рабочихдня смоментапоступлениядокумента наподпись
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
33 Документы,являющиесяоснованием дляначислениядоходоввбюджетномучете:копиипостановленийоназначенииадминистративногонаказания ввидештрафаподеламоб

Бумажный Структурноеподразделение,ответственноезасоставлениепротокола обадминистративномправонарушении

Лицо,уполномоченное насоставлениепротоколаобадминистративномправонарушении

непредусматривает

по меренеобходимости
В течение7 дней смоментаполучениядокумента-основания

Набумаге Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньпередачи Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послепередачи

Для внутреннегопользования
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
административныхправонарушениях,копииисполнительныхлистов
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
34 Сведения опризнанииобъектов праванефинансовыхактивов(ф.0510478)

Электронный Финансоваяслужба
Ответственное лицофинансовойслужбы

ЭЦП Не позже1рабочегодня послепоступлениядокумента-основания,подтверждающегопередачуобъектовнефинансовыхактивов впользование

1 рабочийденьпослеутвержденияруководителем

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для отраженияфактахозяйственнойжизни в учете

ПредседательСчетнойпалатыавтономного округа

ЭЦП 2 рабочихдня послесоставлениядокумента
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
35 Актсверкирасчетов (ф.0510477)

Электронный Финансоваяслужба
Ответственное лицофинансовойслужбы

ЭЦП Не позже1рабочегодня послевозникновенияоснованияоформления актасверки

1 рабочийденьпослепредставленияподписанногодокументаконтрагентом

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее1 дня послевыгрузки

Для сверки данныхбюджетного учета

Лицо,уполномоченное наподписание

ЭЦП 1 рабочийденьпослепоявлениядокумента в СЭД
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
36 Инвентаризационнаяописьрасчетов спокупателями,поставщиками ипрочимидебиторами икредиторами(ф.0510469)

Электронный Финансоваяслужба,инвентаризационнаякомиссия

Ответственное лицофинансовойслужбы,

ЭЦП Деньначалаинвентаризации,указанный вРешенииобинвентаризации(ф.0510439)

1 рабочийденьпослеподписанияпредседателемкомиссии

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее2 дней послевыгрузки

Для сверки данныхбюджетного учета
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Ответственныйчленинвентаризационнойкомиссии

ЭЦП Деньначалаинвентаризации,указанный вРешенииобинвентаризации(ф.0510439) -послепоступлениясформированногодокумента изфинансовойслужбыЧленыинвентаризационнойкомиссии

ЭЦП Деньокончанияинвентаризации
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Председателькомиссии

ЭЦП Деньокончанияинвентаризации
37 Инвентаризационнаяопись(сличительнаяведомость) пообъектамнефинансовыхактивов(ф.0510466)

Электронный Финансоваяслужба,инвентаризационнаякомиссия

Сотрудник,отвечающий заобъектынефинансовыхактивов

ПЭП Деньначалаинвентаризации,указанный вРешенииобинвентаризации(ф.0510439)

1 рабочийденьпослеподписанияпредседателемкомиссии

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее2 дней послевыгрузки

Для сверки данныхбюджетного учета

Членыинвентаризационнойкомиссии

ПЭП Деньокончанияинвентаризации
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Председателькомиссии

ПЭП Деньокончанияинвентаризации
38 Инвентаризационнаяопись(сличительнаяведомость)бланковстрогойотчетности иденежныхдокументовв (ф.0510465)

Электронный Финансоваяслужба,инвентаризационнаякомиссия

Сотрудник,отвечающий заобъектынефинансовыхактивов

ПЭП Деньначалаинвентаризации,указанный вРешенииобинвентаризации(ф.0510439)

1 рабочийденьпослеподписанияпредседателемкомиссии

Цифровойспособ(бухгалтерскаяпрограмма)

Электронно Ответственноелицофинансовойслужбы

В деньвыгрузки Руководительфинансовойслужбы
Не позднее2 дней послевыгрузки

Для сверки данныхбюджетного учета

Членыинвентаризационнойкомиссии

ПЭП Деньокончанияинвентаризации
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№п/п Наименованиедокумента /информации

Виддокумента(электронный,набумаге,скан-копия)

Создание и заполнение документа (в томчисле в целях оформления фактахозяйственной жизни)
Срокпредставлениядокумента

Порядокпредставления(набумагеилицифровойспособсуказаниемресурса)

Отражение в бухгалтерском учете Назначениеинформации

Структурноеподразделение

Регламент документа Способотражениядокумента вбухучете(на бумагеилиэлектронно)

Выгрузка, обработка Проверка

ответственное лицо(лица),подписывающиедокумент

видподписи(ПЭП,ЭЦП,собственноручнаяподпись)

срокформирования,подписания (отказаотподписания)документа

Ответственныйзаприемкуиобработкудокумента /информации

Срок Контроль Срок Кому и в какой срокнаправляетсяобработаннаяинформация

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Председателькомиссии

ПЭП Деньокончанияинвентаризации
».


